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SEZIONE | - INTRODUZIONE E NOTA DI METODO

In data 8 marzo 2025 il Ministero del lavoro e delle Politiche sociali ha
comunicato il via libera definitivo alle norme fiscali in favore del Terzo Settore
da parte della Commissione Europea.

In virtt di questo via libera entrera in vigore a pieno regime il Codice del Terzo
Settore (Decreto Legislativo del 3 luglio 2017, n.117). Cosi come previsto
dall’attuale normativa il primo anno di applicazione del C.T.S. sara quindi il
2026.

Nonostante rimangano ancora alcuni dubbi legati all’applicazione pratica di
alcuni aspetti del C.T.S. sicuramente si é fatto un passo avanti nel quadro della
regolamentazione del settore dove opera la nostra Sezione.

La redazione del Bilancio Sociale € normata dal decreto legislativo 117/2017
"Codice del Terzo Settore" che all'art. 14 rende obbligatoria la redazione e
pubblicazione del Bilancio Sociale per quegli Enti con ricavi, rendite, proventi
0 entrate comunque denominate superiori ad 1 milione di euro.

In particolare, per la redazione di questa edizione si € tenuto conto delle nuove
linee guida elaborate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con
decreto del 4 Luglio 2019 pubblicato in G.U. n. 186 del 09/08/19.

Mentre dal punto di vista normativo si & tenuto conto della disciplina
contenuta nel Decreto Legislativo del 3 luglio 2017, n.117.

Secondo i principi delle linee guida, il Bilancio Sociale é stato redatto
seguendo i principi di rilevanza, completezza, trasparenza, neutralita,
competenza di periodo, comparabilita, chiarezza, veridicita e verificabilita,
attendibilita ed autonomia delle terze parti.

Tale documento si rivolge a tutti gli stakeholders dell’Associazione
indipendentemente dal proprio ruolo, di socio, di lavoratore, di utente, di
pubblica amministrazione, di fornitore o di qualsiasi altro soggetto che entri in
contatto con la nostra struttura.

Questo documento €& redatto nelliinteresse dei nostri Assistiti, dei loro
familiari, che rappresentano un tassello importante del processo socio-
abilitativo-formativo della persona disabile, delle Istituzioni pubbliche (S.S.N.,
Regione, Comuni) per le quali operiamo in convenzione garantendo un servizio
necessario, dei nostri collaboratori, risorse umane che ci occupiamo
costantemente di formare e di riqualificare.

Gli obiettivi principali del nostro Bilancio Sociale, in ultima analisi, riguardano
la promozione ed il miglioramento del processo interattivo di comunicazione
tra la nostra Organizzazione ed i portatori di interessi; la sottoscrizione delle
linee di indirizzo strategico che ci impegniamo a seguire nel tempo, in accordo
con le specifiche dettate dal Piano Sanitario Regionale; la comunicazione a
tutti gli interessati di un quadro complessivo dei risultati economici e sociali
raggiunti; le indicazioni sull'interazione tra I'Ente e il territorio, evidenziando il
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plusvalore che l'azione dell’Associazione rappresenta per il territorio e per i
nostri Assistiti; la realizzazione di uno strumento di comunicazione che si
aggiunge a quelli gia esistenti, per fornire un quadro quanto pit esaustivo
della nostra Sezione e delle iniziative che mette in campo.

Tutto cio nella certezza di mettere in moto un meccanismo virtuoso, che passa
anche dalla realizzazione di questo Bilancio Sociale: una realizzazione
condivisa tra i vari Settori di riferimento della Sezione, con la partecipazione
dei collaboratori amministrativi e del settore socio-sanitario. Tutti impegnati,
insieme, per mettere “nero su bianco” i nostri obiettivi e i risultati raggiunti,
punto di partenza per poter fare sempre di pit e sempre meglio nell'interesse
dei disabili siciliani.

I risultati economici della Sezione confermano anche per il 2024, I'attenzione
che la nostra Organizzazione da sempre presta verso una gestione oculata,
attenta al contenimento dei costi e delle spese, nel principale obiettivo di
impiegare tutte le risorse a disposizione per garantire agli Assistiti il meglio
sotto il profilo della qualita del personale e la loro formazione continua.
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SEZIONE Il - IDENTITA-INFORMAZIONI GENERALI
SULL'ENTE

L'A.LA.S. di Barcellona Pozzo di Gotto E.T.S, fondata il 29 febbraio del 1996, &
un’associazione, impegnata a dare sostegno ed assistenza ai disabili e, piu
genericamente, ai soggetti fragili della provincia di Messina.

E iscritta al RUNTS con numero di repertorio 75830, per trasmigrazione dal 7
novembre 2022 e migrazione alla sezione G, altri enti del terzo settore, dal 12
luglio 2024.

Si occupa di diagnosi, cura e ri-abilitazione di vari quadri patologici
determinanti una condizione di disabilita.

L'A.LLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S & un Centro di riabilitazione “ex articolo 26”
ai sensi della legge 833/78 e, quindi, & riconosciuto come presidio di
riabilitazione funzionale per persone con disabilita psichiche, fisiche e
sensoriali.

L’Associazione € convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale, pertanto
I’Assistito con disabilita riconosciuta in base all’articolo 3 della Legge 104/92
accede gratuitamente alle prestazioni, previa emissione dell’'impegnativa da
parte dell’A.S.P.

L’Associazione & accreditata alla sezione assistenza domiciliare in favore di
inabili dell’Albo regionale ex L. R. 22/86 dell’Assessorato della Famiglia, delle
politiche sociali e del lavoro, giusto D.D.G. 1691 del 3 agosto 2001.

L’Associazione € iscritta all’Albo aziendale degli enti co-gestori di progetti
terapeutici individualizzati di presa in carico comunitaria sostenuti da Budget
di Salute (ex L. 16 ottobre 2019 n. 17), presso il Dipartimento di Salute
Mentale dell’ASP di Messina, giusta delibera n. 2288/cs del 5 giugno 2023.

L’Associazione gestisce in regime di qualita ai sensi della norma UNI EN
9001:2015 con attestazione rilasciata dall’organismo di certificazione
denominato Certitalia per conto dell’ente di accreditamento denominato
Accredia, giusta certificazione n. A 19423 datata 2 novembre 2023.

L’A.ILA.S. di Barcellona P.G. E.T.S € una delle Sezioni dell’A.l.A.S. Nazionale
(Associazione ltaliana Assistenza Spastici) nata a Roma nel 1954 su iniziativa
di un gruppo di genitori di bimbi disabili.

Sito web: www.aiasbarcellona.com

Missione dell'Associazione

L’A.lLA.S., non ha fini di lucro e lo scopo istituzionale & quello di realizzare ed
erogare servizi in favore di persone con disabilta, persone apparteneti a
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categorie fragili, emarginate e/o disagiate, anziani, persone non
autosufficienti, persone con disagio psichico.

Il nostro team di professionisti lavora costantemente per promuovere il
benessere, I'autonomia, l'inclusione sociale e lavorativa dei nostri Assistiti,
collaborando anche, nel caso di soggetti scolarizzati, con scuole ed insegnanti.

Offre azioni a supporto dei familiari e del caregiver e si impegna nella
promozione di progetti volti all’acquisizione di competenze e maggiori
autonomie per gli Assistiti.

Dal momento della presa in carico I'équipe del Centro & impegnata a garantire
alla persona assistenza medico-specialistica, trattamenti riabilitativi,
consulenza psicologica, assistenza del servizio sociale, supporto scolastico,
attivita formative, laboratori per il miglioramento delle autonomie.

In convenzione con le amministrazioni comunali, viene effettuato anche un
servizio trasporti per gli Assistiti dell’ambulatorio che ne facciano richiesta.

Lo scopo
istituzionale
dell’A.LLA.S. & quello
di realizzare ed
erogare servizi e
prestazioni di
diagnosi e cura alle
persone con
disabilita.
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Principi ispiratori

L'Associazione Italiana per I'Assistenza agli Spastici sezione di Barcellona P.G.
E.T.S intende garantire una reale e completa attuazione del Diritto di
Cittadinanza delle persone fragili, nell'ambito del sistema di riforma delle
attivita del sistema Socio-Sanitario regionale.

1 :ab'\\“_y L'attiyijté deII’A_.I.A._S._ é . in.di.rizzata verso I’ob_iettivo fji IjiFjl:IZif)ne dgi
> condizionamenti fisici, psichici, sensoriali e socali della disabilita, intesa in
senso ampio, al fine di contrastare l'esclusione e I'emarginazione sociale e

sostenendo le pari opportunita per tutti i cittadini.

L'A.lLA.S. Sezione di Barcellona P.G. E.T.S promuove la spontanea condivisione
dei principi contenuti nella Convenzione Internazionale dell'O.N.U. sui diritti
delle Persone con disabilita e nel Programma Europeo sulla Vita Indipendente
(Indipendent living).

Valori e finalita

L'Associazione considera basilare lo sviluppo della cultura alla disabilita e
della solidarieta verso le persone con disabilita o apparteneti a categorie
fragili, emarginate e/o disagiate, verso gli anziani e le persone non
autosufficienti o persone con disagio psichico.

La sua azione € intentata a rimuovere tutti quegli ostacoli che di fatto limitano
il diritto inalienabile ad avere una vita libera ed il piu possibile indipendente
nel pieno rispetto della liberta e della autodeterminazione dell’individuo.

Le attivita statutarie

La sezione rivolge la sua attivita a favore delle persone con disabilita o
apparteneti a categorie fragili, emarginate e/o disagiate, verso gli anziani e le
persone non autosufficienti o persone con disagio psichico; attua ogni
possibile azione che miri sia alla loro indipendenza fisica, sociale ed
economica che al sostegno morale, psicologico e formativo dei loro genitori e
di chiunque si occupi dei loro problemi.

Essa non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta
sociale, in particolare nei settori sotto specificati; si impegna a realizzare le
finalita stabilite dallo Statuto dell'A.lLA.S. Nazionale, in quanto accettato dalla
stessa.

Le attivita statutarie cui I'A.LLA.S. deve riferirsi per il raggiungimento dei suoi
fini sono quelle individuate dallo Statuto all’art. 4.
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L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di
interesse generale - tra quelle previste dall’art. 5 del D. Lgs. 117/17 - per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale. Essa svolge, in conformita alle norme particolari che ne
disciplinano I’esercizio, attivita aventi ad oggetto:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della
legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

c) prestazioni Socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni.

L'Associazione, nel perseguimento della propria mission, potra svolgere
attivita diverse, exart. 6 del D. Lgs. 117/17, gia elencate all’art. 4 dello Statuto
sociale.

Le attivita suddette costituiscono I'oggetto sociale ovvero il perimetro di azione
entro cui essa deve muoversi per poter raggiungere i suoi obiettivi.

L'Associazione, nell'ambito di quella che & la sua attivita tipica, provvede
all'erogazione delle prestazioni ri-abilitative in regime ambulatoriale e
domiciliare a favore delle persone con disabilita che ne hanno diritto.

Limitatamente agli Assistiti che usufruiscono delle prestazioni sanitarie in
regime ambulatoriale I'Associazione garantisce anche un servizio di trasporto,
per il tramite di un servizio interno, che rappresenta dunque un'attivita
connessa rispetto a quella tipica, in quanto consente all'assistito di
frequentare il Centro quotidianamente e di godere di fatto del trattamento
terapeutico in maniera continuativa.
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Attivita svolte

L’attivita dell'Associazione é rivolta all'erogazione di prestazioni riabilitative a
favore delle persone con disabilita.

Le tipologie di trattamento che rientrano nella fase di intervento sono:

e fisiokinesiterapia;

e neuropsicomotricita dell’eta evolutiva;
e |ogoterapia;

e terapia occupazionale;

e terapia comportamentale ABA based.

Altre forme e attivita terapeutiche, innovative e/o sperimentali, realizzate per
progetti personalizzati o per piccolo gruppo affine, vengono effettuate
attraverso specifici progetti, compresi nell'iter riabilitativo dell'utente (arte-
terapia, musicoterapia, attivita di laboratorio per il potenziamento e
I'affinamento della manualita e delle abilita creative e progettuali, tecniche di
supporto all'apprendimento scolastico, attivita ludico-ricreative) ideate e
programmate per specifiche patologie, in particolare per quelle "croniche".

Ulteriori attivita si svolgono in collaborazione con il Dipartimento di Salute
Mentale di Messina e I'’Assessorato alle politiche sociali del Comune di
Messina. In collaborazione con detti enti si eroga, in co-gestione, attivita in
ambito di Progetti Terapeutici Individualizzati sostenuti da Budget di Salute,
strumento di recente introduzione nel Sistema Sanitario Regionale, rivolto a
persone gia in carico presso i Dipartimenti di Salute Mentale delle ASP.

Il PTI finanziato da BdS non & semplicemente un piano di trattamento, ma un
vero e proprio progetto di vita. Coinvolge una rete complessa di soggetti: DSM,
i servizi sociali, le imprese locali e, appunto, gli Enti del terzo settore.
Attraverso questo strumento di intervento € possibile assistere la persona nei
suoi bisogni specifici, sanitari e sociali, espressione diretta o indiretta della
sua sofferenza psichica.

Ogni progetto viene costruito attorno alle specificita individuali, utilizzando
strumenti di valutazione scientifici che analizzano non solo la sintomatologia,
ma l'intera dimensione esistenziale della persona.




Centro di Milazzo

Il Centro di ri-abilitazione & specializzato nelle prestazioni ambulatoriali e in
quelle domiciliari.

Si tratta di un Centro di ri-abilitazione molto importante per un vasto bacino di
Assistiti che vivono in tutto il territorio limitrofo, Assistiti in regime
ambulatoriale o che usufruiscono dei trattamenti a domicilio.

Prestazioni Ambulatorio e Domicilio.
Direttore Sanitario Dott.ssa Giulia Ingegneri

La sede del Centro di ri-abilitazione € stata sottoposta a varie ristrutturazioni
e riorganizzazioni per la totale eliminazione delle barriere architettoniche,
adeguandola alle prescrizioni contenute nel Decreto del Ministero dei Lavori
Pubblici n. 236 del 14 giugno 1989 sulle “Prescrizioni tecniche necessarie a
garantire I'accessibilita, I'adattabilita e la visitabilita degli edifici privati e di
edilizia residenziale pubblica sovvenzionata e agevolata, ai fini del
superamento e dell’eliminazione delle barriere architettoniche”.

Nel rispetto della legislazione piu recente per la sicurezza sul lavoro
(D.Lgs.81/2008 e s.m.i.), alle strutture sono state apportate tutte le modifiche
e gli ammodernamenti necessari; in particolare, sono state dotate di efficienti
piani antincendio e sottoposte allammodernamento di tutti gli impianti
elettrici.

Contatti

A.L.A.S.-Barcellona Pozzo di Gotto E.T.S

Via Gramsci Compl. "Il Quadrifoglio”

98057 Milazzo (Me)

Telefono: 090.9240238

Whatsapp: 334.1312809

Sito web: www.aiasbarcellona.com

Mail: info@Qaiasbarcellona.com

Facebook: www.facebook.com/AIAS Barcellona PG E.T.S
Instagram: www.instagram.com/aias_barcellona_pg
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Collegamento con altri enti - L’A.lLA.S. Nazionale ETS.

Come precedentemente accennato I’Associazione, pur mantenendo la sua
autonomia patrimoniale, € una sezione dell’A.lLA.S. “Associazione ltaliana
Assistenza Spastici” che da oltre settant’anni svolge, a livello nazionale,
attivita di tutela dei diritti delle persone disabili.

Nata a Roma nel 1954 per iniziativa di un gruppo di genitori di bambini
cerebrolesi, in una condizione di assoluta carenza di strutture adeguate,
I’A.ILA.S. ha favorito la creazione di Centri di riabilitazione e di scuole per la
formazione di operatori, ha promosso e avviato la promulgazione di leggi, di
normative e di quanto potesse servire all’integrazione sociale del disabile.

Ha contribuito a creare in Italia la vera cultura di accettazione delle persone
con disabilita e a portare le attivita di riabilitazione in quei territori in cui il
disabile era custodito al chiuso, in casa, al riparo dai pregiudizi.

Oggi I'A.ILA.S. é presente sul territorio nazionale con 90 Sezioni, che operano
in stretta collaborazione tra loro e con la sede centrale, e conta 8.000 soci,
21.000 Assistiti disabili, 4.000 collaboratori e circa 1.100 volontari.

Sito web: www.aiasnhazionale.it

11




SEZIONE I - GOVERNO E

AMMINISTRAZIONE

STRUTTURA,

La struttura organizzativa € riportata nell’organigramma che segue:

ORGANIGRAMMA
Assemblea dei
Direttivo

Tesoriere WS Presidente
Presidente

Domenico Zappala Caterina Scopelliti Fabio Marletta

Segreteria di
Presidenza

Ufficio Risorse
Umane

Direzione Ufficio Ufficio
Sanitaria Assistiti Contabilita

Giulia Ingegneri

Servizi Sanitari q
o Trasporti
e Ausiliari

Ambulatorio
Domicilio

Lo statuto della Sezione prevede una gestione democratica della stessa,
attraverso organismi liberamente eletti dall'Assemblea dei soci che hanno
durata triennale e sono:

* L'Assemblea dei soci;

* |l Consiglio Direttivo;

* La Presidenza;

* L’Organo di controllo e Revisore legale dei conti.

Al 31.12.2024 il numero di soci & pari a 28 di cui 14 uomini e 14 donne.

L'Assemblea dei soci

L’Assemblea dei soci, come stabilito dallo statuto, si riunisce in sede ordinaria
almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio e, in sede
straordinaria, su iniziativa del Presidente o su richiesta dell’Organo di controllo
o su richiesta motivata di almeno un terzo dei soci.

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre
mesi nel libro degli associati e siano in regola con il pagamento della quota
sociale per I’'anno corrente.

12
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L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

a) elegge, nomina e revoca i componenti gli organi associativi;

b) nomina e revoca, se previsto, il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti;

¢) nominaidelegati che rappresenteranno I'’Associazione all’Assemblea
Nazionale AIAS;

d) approva il bilancio di esercizio (o rendiconto di cassa);

e) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

f)  delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo e lo statuto;

g) approva I'eventuale regolamento dei lavori Assembleari;

h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o scissione
dell’Associazione;

i) delibera su ogni altro argomento posto all’ordine del giorno
sottoposto al suo esame da parte del Consiglio Direttivo o altro
organo sociale;

j) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o
dallo statuto alla sua competenza.

Il Consiglio Direttivo
Al Consiglio Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:

a) eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

b) la gestione dell’Associazione in ogni suo aspetto secondo gli indirizzi
delineati dall’Assemblea;

c¢) nominare il Vice Presidente, il Segretario e il Tesoriere
dell’Associazione;

d) redigere la situazione patrimoniale, economica e finanziaria
dell’Associazione o rendiconto di cassa € I'eventuale bilancio sociale;

e) deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;

f) amministra i beni dell’Associazione ed autorizza le spese ed esercita
i relativi controlli;

g) puo delegare 'adempimento di particolari compiti a singoli membri o
a commissioni appositamente nominate;

h) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

i) provvede per ogni altra necessita dell’Associazione;

j)  delibera I'eventuale svolgimento di attivita diverse e ne documenta il
carattere secondario e strumentale rispetto alle attivita di interesse
generale.

L’attuale Consiglio Direttivo & composto dai seguenti signori:
Dott. Marletta Fabio - Presidente
Sig.ra Scopelliti Caterina - Vice-presidente

Dott. Zappala Domenico - Segretario/Tesoriere
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Sig.ra Cavuoto Ivana - Consigliere
Sig. Nicoletti Marco - Consigliere

Dott. Zappala Giuseppe - Consigliere

Organo di controllo e di Revisione legale dei conti

L’Organo di controllo e Revisore legale dei conti ha i seguenti compiti:

a) vigilare sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione con riferimento alle disposizioni

del D. Lgs. 231/20041, qualora applicabili;

b) vigilare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile dell’associazione e sul suo concreto funzionamento;

c) esercitare il controllo contabile;

d) esercitare compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo
alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del D. Lgs. 117/17;

e) attestare che I'eventuale bilancio sociale sia redatto in conformita
alle disposizioni di cui all’articolo 14 del D. Lgs. 117/17 e predisporre

la relazione;

f) partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo
e dell’Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio

di esercizio;

g) nei casi previsti dall’articolo 31 comma 1 del D. Lgs. 117/17,
I’Organo di controllo puo esercitare anche la revisione legale dei conti
purché costituito interamente da revisori legali iscritti nell’apposito

albo.

L’Organo di controllo e Revisione legale dei conti attualmente in carica &

monocratico:

Dott. Salvatore Nicitra

Il Presidente e Consiglio Direttivo, sono stati eletti nell’Assemblea dell’8
ottobre 2022 e pertanto resteranno in carica fino all’8 ottobre 2025. L’'Organo
di controllo e Revisione legale €& stato eletto il 2 maggio 2024 e pertanto
restera in carica fino alla approvazione del bilancio di esercizio di competenza

2026 (30/6/2027).
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Stakeholders

L'A.LLA.S. per I'ambito di azione in cui agisce & un soggetto intorno al quale si
intrecciano numerose relazioni messe in atto da stakeholders differenti per
natura, esigenze e caratteristiche.

Sono considerati stakeholders singole persone e gruppi organizzati che
portano valori, bisogni, interessi ed aspettative nei confronti dell'Associazione,
quali soci, dipendenti, collaboratori, professionisti, volontari, tirocinanti,
stagisti, enti, istituzioni.

Gli stakeholders sono portatori d'interesse interni all'Associazione: soci,
lavoratori, consulenti e tirocinanti, o portatori di interessi esterni quali: gli
Assistiti, gli Enti pubblici (Regione, A.S.P., Comuni), i fornitori, ecc..

STAKEHOLDERS INTERNI
SOCI

Lo statuto nazionale stabilisce che possono essere soci coloro i quali abbiano
compiuto il diciottesimo anno di eta, abbiano accettato con dichiarazione
scritta lo Statuto, i Regolamenti nazionali, regionali e gli statuti e/o
regolamenti sezionali obbligandosi ad osservarli ed abbiano ottemperato alle
norme previste per il tesseramento.

Ciascuna persona puo essere socio solo di una singola Sezione.

La quota sociale stabilita dall'Assemblea Nazionale dell'A.lLA.S. per l'anno
2024 ¢ di € 40,00.

LAVORATORI

Il personale occupato all'interno dell'Associazione rappresenta una delle
risorse fondamentali per perseguire la missione.

L'Associazione si impegna a garantire una retribuzione congrua, un ambiente
ed una modalita di lavoro gratificanti, prestando particolare attenzione alla
crescita professionale ed umana del personale operativo.

Per I'analisi si rimanda alla Sezione IV.
CONSULENTI

Nella categoria dei consulenti rientrano i professionisti che svolgono attivita
consulenza tecnica, fiscale e legale che vengono di volta in volta incaricati in
base alle specifiche esigenze operative.

Per I'analisi si rimanda alla Sezione IV.
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TIROCINANTI

L'A.LLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S stipula delle convenzioni con enti di
formazione per lo svolgimento del tirocinio di studenti, frequentanti corsi di
formazione, Scuole Superiori e Universita nell'ottica dell'impegno continuo
nella valorizzazione dei giovani.

Nel 2024, I'Associazione ha siglato convenzioni con Universita e Scuole di
Specializzazione per attivita di tirocinio e formazione.

Per I'analisi dell’attivita si rimanda alla Sezione IV.

STAKEHOLDERS ESTERNI
ASSISTITI

Si tratta dei soggetti a cui si rivolge principalmente I'opera dell'A.lLA.S. che
provvede ad erogare le proprie prestazioni sanitarie presso il Centro di Milazzo
oppure anche al domicilio dell'utente tramite le terapie domiciliari.

Per I'analisi dell’attivita specifica si rimanda alla Sezione V.
ASSESSORATO REGIONALE ALLA SANITA

Ai sensi del D.A. n. 890 del 17 giugno 2002 e s.m.i. che reca disposizioni in
ordine all'accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie della Regione
Siciliana, I'A.LLA.S. sezione di Barcellona P.G. E.T.S & accreditata
istituzionalmente tramite Decreto Dirigenziale n. 22373 del 05/06/1997,
rinnovato, da ultimo, con D.D.G. 287 del 5/4/2023.

L'accreditamento Istituzionale rappresenta il provvedimento con cui la
Regione riconosce alle strutture pubbliche o private, gia autorizzate, che ne
facciano richiesta e ne posseggano le caratteristiche, lo status di soggetto
idoneo ad erogare prestazioni sanitarie e sociosanitarie per conto o a carico
del S.S.N.

Attraverso la procedura di accreditamento si definiscono i criteri, le modalita
operative e le responsabilita relative alla programmazione, alla pianificazione,
alla esecuzione delle visite ispettive presso le strutture sanitarie ed alla
gestione delle sue risultanze, al fine di garantire che le stesse, propedeutiche
al rilascio del provvedimento di accreditamento, siano condotte con modalita
omogenee, affidabili, efficaci, riproducibili, efficienti, trasparenti.

La verifica di conformita ai requisiti viene eseguita utilizzando le Check list
previste dalle disposizioni di legge, raccogliendo le evidenze oggettive per
mezzo di analisi di documenti, colloqui con il personale ed osservazione diretta
sulle attivita svolte.

Al termine della visita viene rilasciata copia della scheda di accesso alla
Struttura sanitaria sulla quale sono riportati i criteri valutati, I'elenco dei
documenti acquisiti ed eventuali note ed osservazioni.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Dal punto di vista organizzativo delle attivita convenzionate sanitarie di
riabilitazione, I’Associazione opera in regime di convenzionamento con le
AA.SS.PP. previo accreditamento della Regione (per la parte sanitaria) e con i
Comuni di residenza degli Assistiti (per il servizio trasporto).

L'A.LLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S, ha sottoscritto un accordo contrattuale con
I’A.S.P. di Messina per erogare prestazioni per conto e a carico del S.S.N.

Il rapporto tra I'Azienda Sanitaria Provinciale di Messina e I'A.L.A.S. é regolata
dalla convenzione stipulata il 14 marzo 2025 ed ha durata triennale.

Tale Convenzione, come vedremo nella Sezione V dedicata agli Assistiti,
stabilisce il budget ed il numero massimo di trattamenti giornalieri
contrattualizzati e che verranno posti in liquidazione.

In linea con il disposto della circolare 1266 del 02/03/2010 dal titolo “Nuovo
schema di convenzione tra le aziende sanitarie provinciali e le strutture
riabilitative ex art. 26, legge n. 833/68”, il tetto giornaliero potrebbe essere
superato al fine di smaltire le liste di attesa e di recuperare le assenze degli
Assistiti. Detto superamento puo essere effettuato pero entro i limiti dei posti
accreditati per il servizio specifico.

Le rette riconosciute per i servizi di Riabilitazione ed Assistenza vengono
determinate da apposito decreto assessoriale regionale.

La tabella seguente espone I'importo delle rette riconosciuto dal S.S.N. per
singolo regime:

Trattamento Retta
Ambulatorio € 44,00
Domicilio € 56,00

L'A.S.P. esercita un controllo sull'attivita dell'Associazione sotto forma di
verifiche periodiche.

In particolare I'A.S.P. svolge verifiche triennali sui requisiti utili ai fini del
rinnovo della autorizzazione sanitaria e quinquennali per la verifica del
mantenimento dei requisiti di accreditamento. Seguono poi dalle ispezioni
trimestrali su aspetti di carattere organizzativo e sanitario.

Come previsto anche dalla convenzione, i controlli da parte dell’A.S.P.
consistono in sopralluoghi effettuati presso la sede del centro di ri-abilitazione,
in presenza di persona incaricata da parte dell'Associazione, solitamente
trattasi del Direttore Sanitario e del personale amministrativo; il controllo mira
in particolare alla verifica del rispetto degli standard del personale previsti
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dalla normativa vigente, verifica della registrazione quotidiana della presenza
in servizio del personale del Centro, verifica della registrazione quotidiana
delle prestazioni effettuate, verifica degli aspetti terapeutici/riabilitativi,
tramite il controllo a campione delle cartelle cliniche.

Il sopralluogo si conclude con l'acquisizione, in copia, della documentazione
visionata (elenco del personale in servizio, elenco presenze/assenze degli
Assistiti, cartelle cliniche ecc.) e la stesura di un verbale che relazioni su tutti
gli aspetti verificati.

COMUNI

Le attivita di trasporto sono regolamentate da specifiche Convenzioni stipulate
con i Comuni di residenza degli Assistiti. In qualche caso il trasporto viene
effettuato dietro la corresponsione di un contributo che non sempre risulta
sufficiente a coprire le spese ed & anche di difficile incasso.

Le rette per il trasporto vengono contrattualizzate periodicamente definendo
il costo unitario del servizio ai sensi del D. A. 25 giugno 1996, che definisce la
retta per I'anno 1996, rivalutandolo secondo i parametri ISTAT al periodo di
riferimento della stipulanda convezione.

Gestione in regime di qualita

Ogni organizzazione ha il compito di creare al suo interno le condizioni
organizzative e procedurali necessarie per garantire la maggior soddisfazione
dell’'utente finale.

Per tale ragione I’A.I.A.S. gestisce in regime di qualita ai sensi della norma UNI
EN 9001:2015 con attestazione rilasciata dall’organismo di certificazione
denominato Certitalia per conto dell’ente di accreditamento denominato
Accredia, giusta certificazione n. A 19423 datata 2 novembre 2023.

| vantaggi interni dell’operare in regime di qualita ISO sono innumerevoli:
miglioramento dell’organizzazione aziendale, miglioramento dei flussi di
lavoro, miglioramento delle comunicazioni, maggiore efficienza,
miglioramento della standardizzazione, diminuzione dei costi.
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SEZIONE IV - PERSONE CHE OPERANO NELL'ENTE

Forza lavoro

Nel 2024 i collaboratori impiegati nell’attivita dell’organizzazione sono stati
68 cosi come risulta dalla tabella seguente dove risultano divisi per sesso per
tipologia di rapporto di lavoro.

Centro Tot F M Tot F M Tot F M

MILAZZO 68 | 44 | 24 (48 | 31 | 17 | 20 | 13 | 7

N.B. Il dato tiene conto dei collaboratori che si occupano direttamente
dell’attivita riabilitativa come da “standard” organizzativi mentre sono esclusi
tutti gli altri collaboratori/professionisti dei quali I'A.I.LA.S. si & avvalsa, anche
in via continuativa, per portare avanti la sua attivita.

A tutto il personale dipendente viene applicato il contratto collettivo nazionale
di categoria (C.C.N.L. A.LLAS.).

Nei grafici che seguono la forza lavoro viene rappresentata suddivisa per
professioni, titolo di studio ed eta anagrafica.

FORZA LAVORO PER PROFESSIONI

ausiliari
, 11%
amm.vi
6%

fisioterapisti
34%
assist. sociali

9%
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medici
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ortottisti
3%

logopedisti
14%
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Nell’ambito delle retribuzioni del personale dipendente attualmente in forza il
rapporto fra la retribuzione massima e minima percepita é di 1,71.
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Formazione

La formazione continua dei terapisti, dei medici e di tutti i professionisti della
riabilitazione rappresenta per I'A.1LA.S. di Barcellona P.G. E.T.S una priorita.

Si tratta di una sfida importante, su cui si € deciso di investire tempo e risorse,
garantendo agli operatori iniziative formative e corsi di aggiornamento, alcuni
con rilascio di crediti ECM (Educazione Continua in Medicina).

Avere personale costantemente preparato ed aggiornato vuol dire assicurare
ai Pazienti un’assistenza professionale, aggiornata e di qualita.

Durante I'anno 2024 sono stati effettuati i seguenti corsi:

CORSO PROPEDEUTICO IAA - CORSO BASE PER RESPONSABILE DI PROGETTO
E REFERENTE DI INTERVENTO TAA/EAA

| corsi organizzati congiuntamente dal Centro Universitario specializzato negli
interventi assistiti con animali dell'Universita degli Studi di Messina e da
Equitando Onlus sono ufficialmente riconosciuti ai sensi delle Linee Guida
Nazionali.

Questi percorsi formativi abilitano i partecipanti all'impiego di diverse specie
animali - tra cui cani, gatti, cavalli, asini e conigli - in svariati contesti:
educativi, terapeutici, riabilitativi.

CORSO PROPEDEUTICO IAA
23, 24, 25, 27 gennaio 2024 - Formazione a distanza

Partecipanti: n. 1 Medico NPI.

CORSO BASE PER RESPONSABILE DI PROGETTO E REFERENTE DI
INTERVENTO TAA/EAA

14, 15, 16, 19, 20 marzo 2024 - Formazione a distanza
23, 24 marzo 2024 - in presenza

Partecipanti: n. 1 Medico NPI e n. 1 Logopedista
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CORSO DISPRASSIA: Disturbi del neuro sviluppo DCD-DVE: Disprassie nelle
diverse Forme ed Eccezioni- Esempi di Casi Clinici

CREDITI ECM 34
04, 05, 25, 26 maggio 2024 - Milazzo

Partecipanti Dipendenti: n. 8 fisioterapisti, n. 6 logopedisti, n. 5 neuro-
psicomotricisti, 1 ortottista

Partecipanti Collaboratori: n. 1 fisioterapista, n. 1 logopedista, n. 1 ortottista,
n. 1 medico, n. 1 psicologo

MASTER | LIVELLO IN CAA E TECNOLOGIE ASSISTIVE - | edizione

La formazione si & svolta tra marzo e dicembre 2024, concentrandosi in
specifici fine settimana, con un formato misto di lezioni in presenza e a
distanza. Gli elaborati finali sono stati discussi a marzo 2025.

Partecipanti: n. 1 Logopedista

CORSO FORMATIVO TECNICO ABA
25, 26 ottobre 2024
8, 9, 15, 16, 22 novembre 2025

Partecipanti: n. 2 Logopedisti e n. 2 Neuropsicomotricisti

CORSI DI FORMAZIONE EX D. LGS. 81/08

L'Associazione pone la sicurezza e la salute dei propri lavoratori al primo posto.
A tal fine, il personale riceve una formazione costante sulle normative di
sicurezza attraverso periodici corsi di aggiornamento.

L'obiettivo primario & duplice: tutelare la salute e la sicurezza sui luoghi di
lavoro e fornire ai lavoratori gli strumenti conoscitivi necessari per prevenire
infortuni e malattie professionali.

Nel corso del 2024, sono stati erogati i seguenti corsi:
- Aggiornamento di Primo Soccorso: frequentato da 2 lavoratori.

- Aggiornamento per il Rappresentante per la Sicurezza dei Lavoratori (RLS).
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- Corso teorico/pratico per addetti alla Prevenzione Incendi, lotta Antincendio
e Gestione delle Emergenze (Rischio Medio - Livello 2): frequentato da 2
lavoratori.

- Corso di Formazione Preposto (8 ore): frequentato da 1 lavoratore.

- Corso di Formazione Generale e Corso Rischio Alto: frequentato da 7
lavoratori.

- Corso di Aggiornamento Rischio Alto: frequentato da 40 lavoratori.
Formazione sull'Utilizzo dei Prodotti di Sanificazione

- Corso sull'utilizzo di prodotti per la pulizia e la sanificazione dei locali:
frequentato da 4 lavoratori.

Formazione Gestionale

- Incontro di Formazione Gestionale informatizzato: frequentato da 1
lavoratore.
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Convenzioni con Universita e altri Enti per Tirocini.

L’A.lLA.S. di Barcellona P.G. ETS ha in atto delle convenzioni con Universita ed
Enti di formazione professionale.

Nel corso del 2024 I'Associazione ha sottoscritto tre convenzioni che hanno
coinvolto n. 19 tirocinanti come da tabella che segue:

ENTE Indirizzo di specializzazione

- Psicologia

- Neuropsicomotricita
dell’eta evolutiva

Universita di Messina

- Logopedia

Istituto Italiano di Psicoterapia

Relazionale - Roma - Psicoterapia

Centro Studi e Ricerche Siapa - - Operatore Socio
S. Agata Militello (ME) Sanitario

Compensi retribuzioni

Le retribuzioni del personale dipendente sono stabilite e regolamentate dal
C.C.N.L. A.lLA.S. applicato dall’Associazione.

Per quanto riguarda i compensi ai professionisti viene applicata una tariffa
oraria lorda differenziata a seconda della mansione e che é rapportata al
corrispondente costo per i collaboratori a rapporto dipendente.

Compensi componenti Consiglio Direttivo e Collegio Revisori dei conti

Come da statuto e da conseguente delibera assembleare sono stati stabiliti i
compensi per i componenti del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori
dei conti. Detti compensi sono stati di €. 52.500 per gli amministratori e di €.
2.829 per i revisori dei conti. Detti compensi compresi gli oneri sociali ed i
rimborsi spese nel 2024 hanno inciso sul bilancio della Sezione per un totale
di €. 71.333,34.
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SEZIONE V - OBIETTIVI E ATTIVITA

| Servizi - Area Medica

La struttura riabilitativa & accreditata presso I'Assessorato alla Salute della
Regione Sicilia ed eroga le prestazioni sanitarie in base alla convenzione
stipulata con I’A.S.P. di Messina.

La nostra Associazione si occupa di persone di ogni eta con disabilita motorie,

psichiche, cognitive e comunicative, transitorie o permanenti, certificate ai
sensi dell’articolo 3 della legge 104/92.

Ci occupiamo di disturbi dell’eta evolutiva e dell’adulto:

e Disturbi evolutivi specifici

e Deficit cognitivi

e Disturbi della comunicazione (del linguaggio verbale, del linguaggio verbale
secondari ad ipoacusia o a sordita, ritardo semplice del linguaggio)

e Disturbi del movimento

o Disturbi dello spettro autistico

e Sindrome di Rett

e Paralisi cerebrali infantili (paraparesi, diparesi, emiparesi, tetraparesi,
sindromi atetosiche, distoniche, atassiche)

e Patologie neuromuscolari (distrofie muscolari progressive, miopatie
inflammatorie, miotonie)

e Mielopatie

¢ Neuropatie

e Ictus cerebrale

e Eredoatassie

e Malattia di Parkinson/Parkinsonismi

e Malattia di Alzheimer

e Sclerosi Multipla

e Sclerosi laterale Amiotrofica

e Esiti di traumi cranio-encefalici e vertebro-midollari (fase post-acuta)

e Sindromi genetiche

e Malformazioni cerebrali

e Disfasie, afasie e aprassie

e Disfagia

L/
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e Gravi deformita organiche dell’apparato fono-articolatorio, congenite e
post-chirurgiche
e Malattie reumatiche inflammatorie croniche

e Fratture patologiche e politraumi.

Di seguito rappresentiamo in un grafico le principali Patologie di cui sono
affetti i nostri Assistiti:
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Una volta acquisita I'impegnativa sanitaria, la nostra équipe medica
programma una valutazione multidisciplinare a cura del Medico (raccolta
anamnestica, stesura cartella clinica e del relativo piano di trattamento), dello
Psicologo, del/i Terapista/i di riferimento e del Servizio sociale, finalizzata alla
presa in carico riabilitativa del Paziente.

Esegue una diagnosi medica e psicologica nonché una valutazione globale
sulle sue capacita e competenze, sul grado di autonomia, sulle possibilita di
miglioramento e sul contesto di riferimento (familiare, scolastico ecc).

Nel corso del trattamento riabilitativo vengono inoltre previste una serie di
attivita e interventi integrativi fondamentali per monitorare e aggiornare il
piano terapeutico individuale, tra cui:

= follow-up e osservazioni durante il ciclo di trattamento

= colloqui con le famiglie e gli insegnanti

= riunioni dell’équipe multidisciplinare (audit clinici)

= somministrazione di test e scale di Valutazione standardizzate
= valutazioni diagnostiche funzionali

= suggerimenti per la prescrizione di ortesi, ausili e protesi

= revisione Piani di trattamento personalizzati.

| Servizi - Area Riabilitativa

Le prestazioni dei servizi sanitari vengono erogate sia in regime ambulatoriale
che domiciliare da personale altamente qualificato e specializzato. La
tipologia del trattamento viene stabilita dall’A.S.P. in base alla patologia ed
all'eta dell’'Utente. L’A.S.P. dunque rilascia al Paziente I'impegnativa sanitaria,
cui il nostro Centro riabilitativo si attiene, proponendo eventuali modifiche alla
scadenza del periodo di terapia indicato.

La durata dei trattamenti riabilitativi € di 45 minuti. La nostra équipe
medico/psicologica, inoltre, stabilisce e propone agli Assistiti /o0 familiari, [i
ove lo ritenga opportuno, sostegno psicologico individuale e/o familiare.

Ambulatorio
L’A.ILA.S. di Barcellona P.G. E.T.S eroga 76 prestazioni ambulatoriali al giorno.

In ambulatorio si interviene soprattutto su minori ed adolescenti. Il servizio
ambulatoriale & inoltre indicato per quei soggetti adulti che nonostante la loro
disabilita motoria (Parkinson, ictus cerebrale, distrofie muscolari, sclerosi
multipla, paraplegici) possano raggiungere i locali dell’A.lLA.S. in modo
autonomo o con ausilio. | trattamenti si svolgono in setting strutturati e
specificamente preposti al fine di raggiungere gli obiettivi previsti dal Progetto
riabilitativo attraverso metodi e tecniche di intervento specifici. Le metodiche
riabilitative convenzionali saranno affiancate, in un prossimo futuro, da
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tecniche innovative che prevedono l'ausilio di nuovissimi dispositivi
tecnologici grazie alla realizzazione del progetto di “Riabilitazione robotica”,
che coinvolgera i pazienti dell’ambulatorio (adulti e bambini) affetti da diverse
patologie e disabilita.

Domicilio

L’A.lLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S effettua 76 trattamenti domiciliari al giorno,
coprendo un vasto territorio della provincia di Messina.

Il domicilio € rivolto in particolare ai soggetti che hanno perso I'autonomia negli
spostamenti e che, per questo, vengono valutati e trattati a casa. Si interviene
a domicilio soprattutto su persone che abbiano subito ictus cerebrali di una
certa entita, malati di SLA o sclerosi multipla con quadri clinici piu gravi,
mielolesi, affetti da morbo di Parkinson in fase avanzata, con gravi quadri
patologici. L’équipe riabilitativa dell’A.l.A.S. (Medico, Psicologo ed Assistente
sociale) si reca periodicamente a casa dell’Assistito per fornire tutti quei
suggerimenti utili per un adeguato e personalizzato iter riabilitativo al fine di
favorire il recupero e/o il mantenimento delle funzioni compromesse,
migliorando da un lato la qualita della vita e riducendo dall’altro la condizione
di disagio. L'intervento del terapista & fondamentale per raggiungere gli
obiettivi previsti dal progetto riabilitativo attraverso metodi e tecniche di
intervento specifici.

LE TERAPIE
Fisiokinesiterapia

Gli obiettivi principali della fisiokinesiterapia sono la riduzione e
I'annullamento del dolore, il recupero di limitazioni nella mobilita articolare o
nell’equilibrio di forze e tensioni muscolari, la riabilitazione funzionale, la
capacita di evitare la strutturazione di compensi statico-dinamici e danni
tissutali (contratture, fibrosi, alterazione della conduzione nervosa,
modificazione della percezione corporea e motoria).

Neuropsicomotricita dell’eta evolutiva

La psicomotricita considera la persona in modo globale. | trattamenti
intendono, quindi, supportare i processi evolutivi, favorendo il bambino
nell’integrazione delle sue componenti sensoriali, emotive ed intellettive, nella
specificita del suo mettersi in gioco attraverso I'azione e I'interazione; nell’uso
dello spazio e degli oggetti, nell’interazione con gli altri, nella capacita di
rappresentarsi agli altri attraverso il movimento, la parola, il gioco.

Logopedia

Si occupa delle comunicopatie interessanti I’eta evolutiva, adulta e geriatrica,
attraverso I'educazione e la rieducazione della produzione verbale; interviene
sia sul linguaggio orale che scritto, sulle funzioni neuropsicologiche e cognitive
oltre che sui vari deficit della deglutizione. L’intervento logopedico consente
alla persona di organizzare, recuperare e conservare la capacita di
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comunicazione, di linguaggio, di attenzione, di memoria nonché della
deglutizione. Nel mese di novembre 2021 I'A.LLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S, a
supporto delle tecniche tradizionali, ha integrato la terapia logopedica con il
“Novafon” strumento acquistato grazie ad una donazione.

Ortottica

E mirata alla riabilitazione visiva dei disturbi motori e sensoriali della visione.
Si occupa, in particolare, della valutazione dei deficit muscolari, relativi
all’innervazione e sensoriali, che colpiscono I'apparato visivo, e della loro
riabilitazione tramite esercizi di movimenti dell’occhio, proprio come se fosse
una palestra per i muscoli che lo muovono.

Terapia occupazionale

E importante per lo sviluppo dell’autonomia e per agevolare I'inserimento
sociale di persone disabili di tutte le eta. Agisce sui processi motori, sensoriali
e cognitivi per spingere il Paziente ad una completa indipendenza in ogni
momento della sua vita, rendendo le persone capaci di partecipare alle attivita
della vita quotidiana.

Metodo ABA - Applied Behavior Analysis

L’Analisi Comportamentale Applicata (ABA) € una scienza basata sui principi
comportamentali, i quali si focalizzano sullo studio delle interazioni fra
organismo e ambiente. L'intervento, ritenuto dalle Linee guida internazionali
come elettivo per I'autismo, & basato sull’evidenza scientifica e mira a
migliorare la qualita di vita dei soggetti con disturbi del neurosviluppo
attraverso l'insegnamento di abilita funzionali, comunicative, sociali e la
riduzione dei comportamenti problema. Studi dimostrano che I’ABA riduce lo
stress genitoriale con riscontri positivi nell’intero nucleo familiare.

Con l'ausilio di professionisti sanitari appositamente formati e specializzati in
ABA, I’'AIAS di Barcellona P.G, garantisce prestazioni per i bambini con Disturbo
dello Spettro Autistico incentrate su questo modello di intervento
comportamentale.

Psicoterapia

La psicoterapia € un trattamento finalizzato a curare la sofferenza psichica.
Ha I'obiettivo di risolvere problemi relativi alla sfera del comportamento, delle
emozioni, delle credenze e del modo di pensare, avvalendosi di conoscenze
teoriche e pratiche maturate in seno alla Psicologia.

Training Cognitivo

Il Training Cognitivo & una pratica ripetuta di attivita ideate e strutturate al fine
di migliorare specifiche capacita cognitive dei Pazienti , come per esempio
memoria, linguaggio, attenzione, percezione e funzioni esecutive.

Parent Training
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Si tratta di un intervento psico-educativo offerto nell'ambito del servizio di
psicologia che, pur non essendo ricompreso fra i trattamenti coperti
finanziariamente dall’A.S.P., viene rivolto ai genitori con la finalita di
incrementare le loro abilita nel gestire i comportamenti problematici dei figli
quando questi presentino disturbi comportamentali e psichici. Si pone gli
obiettivi di migliorare la comunicazione tra genitori e figli, le capacita di analisi
dei genitori riguardo problemi educativi, la conoscenza dello sviluppo
psicologico dei bambini e dei principi che lo regolano e I'utilizzo di metodi
educativi efficaci.
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Servizi Specialistici

La Sezione A.LLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S mette a disposizione dell’'utenza
anche i servizi specialistici di Oculistica e di Ortottica.
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Integrazione Sociale

L'integrazione sociale & sempre stata vissuta dall’A.LA.S. nell’lambito di una
riabilitazione globale che interessa tutti gli aspetti della vita del disabile e che
mira ad un largo coinvolgimento degli Assistiti e delle loro famiglie.

In quest’ottica vengono organizzate varie attivita che vengono riportate nel
calendario sottostante:

CALENDARIO ATTIVITA INTEGRAZIONE SOCIALE 2024

TITOLO N.
PERIODO DESCRIZIONE ATTIVITA PARTECIPANTI
L'AIAS di Barcellona PG E.T.S ha celebrato la
"Giornata dei calzini spaiati" con un progetto
speciale rivolto agli studenti dell'lstituto
Comprensivo "Pace del Mela".
PROGETTO DI Obi_etti\_/o principale Promuovere l'inclusione € la
SENSIBILIZZAZIONE | Solidarieta. - N 956 alumni
"CALZINI SPAIATI" | Gli operatori AIAS hanno guidato i ragazzi in o ‘:‘“””'
2, 5, 7 febbraio riflessioni sulla diversita e sullimportanza é‘o'n:’ (r)ensivo g
19, 28 febbraio e 6 | dell'inclusione, attraverso giochi e attivita Pacepdel Mela
Tarzo pratiche, invi'FandoIi a creare qualcosa di unico | 5 gperatori '
ez per I'evento finale.
11 marzo

Gli eventi si sono svolti presso la Scuola
Primaria Pace del Mela, le Scuole Primarie
Giammoro di San Pier Marina, la Scuola
Primaria Gualtieri-Condro e la Scuola Primaria
San Pier Niceto.

CARNEVALE Chiacchiere donate ai piccoli pazienti Pazienti
9-13 febbraio ambulatoriali ambulatoriali

Un ambizioso progetto culturale finanziato dal
Centro per il libro e la lettura e promosso
dall'Associazione Culturale Hamelin di Bologna.
Questa iniziativa, che ha coinvolto numerose
associazioni ed enti su tutto il territorio italiano,
ha visto I'attivazione della rete locale da parte di
Ossidi Di Ferro, in collaborazione con partner
come ['AIAS.

Durante il primo incontro, i bambini, di eta
compresa tra i due e i sei anni, si sono seduti in
cerchio e si sono passati un albo illustrato. E
stato affascinante osservare come i piccoli

PROGETTO hanno esplorato il libro pagina dopo pagina, Pazienti
"PRENDI E SCOPRI" | non leggendo le parole, ma interpretando le ambulatoriali
19 febbraio immagini e lasciando galoppare la fantasia e le | dai 2 ai 6 anni

loro esperienze.

"Prendi e Scopri" ha dimostrato come il mondo
dei libri & accessibile e stimolante fin dalla
primissima infanzia, ben oltre la semplice
lettura testuale. Siamo stati immensamente
felici di far parte di questa rete virtuosa,
composta da associazioni e individui
competenti e attivi in tutta Italia, che hanno
lavorato sinergicamente per creare nuovi
avamposti culturali permanenti e promuovendo
I'importanza della lettura fin dalla piu tenera
eta.
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PROGETTO

"PRENDI E SCOPRI"

24 febbraio

Il secondo appuntamento del progetto "Prendi e
Scopri" ha trasformato un pomeriggio ordinario
in un'esplosione di curiosita. | bambini si sono
trovati immersi tra una miriade di albi illustrati:
piccoli e grandi, colorati e luminosi, alcuni
lunghi e sottili, altri pit spessi e tozzi.

Questi libri hanno catturato irresistibilmente
|'attenzione dei piccoli, che dapprima ne hanno
scelto uno ciascuno basandosi sull'istinto e su
cio che hanno ritenuto piu accattivante, per poi
scambiarseli tra loro. Stimolare la fantasia,
accendere la curiosita, aprirsi a nuove idee e
riscoprire lo stupore: & stato questo il vero
tesoro della lettura.

Pazienti
ambulatoriali
dai 2 ai 6 anni

PROGETTO

"PRENDI E SCOPRI"

18 marzo

In un altro momento significativo, i piccoli
assistiti sono stati catapultati nel mondo delle
emozioni e dei sensi.

E stato realizzato un laboratorio dedicato alla
scoperta dei sensi, che hanno permesso di
interagire con il nostro corpo e con il mondo
circostante. Odori, rumori, sensazioni visive e
tattili sono stati il fulcro di questo incontro, che
ha coinvolto tantissimo i piccoli partecipanti. La
lettura € stata una chiave potente, capace di
aprire innumerevoli porte: quelle
dell'immaginazione, della scoperta delle
emozioni e della comprensione del mondo. Per
questo motivo, I'AIAS é stata sempre impegnata
in progetti di promozione della lettura per i piu
piccoli, credendo fermamente nel loro valore
formativo e abilitante.

Pazienti
ambulatoriali
dai 2 ai 6 anni

PASQUA
25-30 marzo

La consegna delle tradizionali uova di
cioccolata ha portato gioia e sorrisi, mentre un
rinfresco in sala d'attesa ha creato
un'atmosfera di calda condivisione e festa.

Minori
Ambulatorio e
Domicilio

GIORNATA FINALE
PROGETTO
"CALZINI SPAIATI"
12 aprile

La cerimonia conclusiva del progetto, nato dalla
collaborazione tra AIAS e la scuola primaria
dell'lstituto Comprensivo di Pace del Mela, si &
tenuta nell'Auditorium comunale di Pace del
Mela.

Per 'occasione, I'equipe AIAS ha invitato i
bambini a creare elaborati originali sulle
tematiche affrontate durante il percorso. I|
concorso ha premiato i seguenti plessi
scolastici: Primo premio: al video del plesso
Gualtieri Sicamino, realizzato dagli studenti
delle classi terza, quarta e quinta. Secondo
posto: agli studenti delle classi quinte, sezioni C
e H, del plesso di Giammoro Pace del Mela.
Terzo premio: al plesso Condro, per il video
creato dalle classi terza, quarta e quinta.

256 alunni
Istituto
Comprensivo di
Pace del Mela,
5 Operatori
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FESTIVAL PIZZA
D'AUTORE
10 maggio

Per il secondo anno consecutivo, i bambini e i
ragazzi dell'AIAS hanno preso parte al Festival
della Pizza d'Autore, evento organizzato dal
Comune di Milazzo e patrocinato dall'A.l.A.S. di
Barcellona.

La domenica é stata dedicata ai "bambini
speciali", e diversi assistiti hanno partecipato
con grande entusiasmo.

Per un giorno, sono stati veri e propri pizzaioli
tra i pizzaioli, affiancati da maestri di fama
internazionale.

E stato bellissimo osservare I'emozione sui loro
volti mentre si cimentavano con successo nella
creazione di tante profumate pizze, vivendo cosi
una significativa esperienza di inclusione.

12 minori con
accompagnatori

VELA E SALUTE
18 maggjo

Un gruppo di giovani utenti AIAS ha vissuto una
bellissima esperienza di navigazione grazie
all'iniziativa "Vela e Salute", promossa dalla
Lega Navale Italiana e dall'ARNAS Garibaldi
Catania.

L'A.I.LA.S. Sezione di Barcellona P.G. ha colto
I'opportunita di partecipare come partner a
guesta iniziativa che ha unito legalita,
solidarieta e tutela della salute.

Le imbarcazioni sono salpate dal Molo Nettuno
di Milazzo, dirigendosi verso Vaccarella.

Per i nostri assistiti, & stata un'emozione unica
poter navigare, timonare e provare il brivido
della vela, un'esperienza che ha lasciato un
segno profondo.

13 minori e 13
accompagnatori

70 ANNI ALLAS.
NAZIONALE
6-8 settembre

L'A.I.LA.S. sezione di Barcellona P.G., ha
partecipato ai festeggiamenti a Roma peri 70
anni dell'A.l.LA.S. Nazionale, regalando una
vacanza a un gruppo di Assistiti, accompagnati
da famigliari e operatori.

Il gruppo ha partecipato all'evento a Villa
Borghese, organizzato dalla Polizia di Stato e
poi ha effettuato anche la visita ai Giardini del
Quirinale, alla Basilica di San Pietro e ad alcuni
tra i luoghi piu belli di Roma.

11 assistiti con
11
accompagnatori
pit 2 operatori

CAMMINA CORRI
SPINGI KIKKI
VILLAGE

4-5 ottobre

L'A.I.LA.S. Sezione di Barcellona P.G. ha
partecipato con entusiasmo alla manifestazione
di sport e divertimento organizzata dal
Consorzio Siciliano di Riabilitazione (CSR) per
celebrare i 70 anni dell'AIAS Nazionale.

Un gruppo di assistiti ha preso parte all'evento,
sfidandosi e cimentandosi in diverse attivita
sportive come corsa libera, tennis da tavolo,
forza quattro e corsa in carrozzina.

La giornata si & conclusa con la conquista di
numerose medaglie e coppe.

In particolare, I'AIAS Sezione di Barcellona &
stata decretata vincitrice del prestigioso trofeo
"TIFOPRO" per aver realizzato uno striscione con
un potente messaggio di sportivita.

Bambini e
ragazzi
Ambulatorio
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HALLOWEEN
29-31 ottobre

Per la festa piu "spaventosa" ma tanto amata
dai bambini, I'AIAS ha organizzato attivita
tematiche dedicate ad Halloween.

| piccoli partecipanti si sono divertiti con giochi
di relazione a piccoli gruppi, come
un'entusiasmante caccia al tesoro.

La giornata si & conclusa in dolcezza, con un
piccolo rinfresco a base di caramelle e dolciumi
per tutti

Bambini e
ragazzi
Ambulatorio

PROGETTO
GIGLIOPOLI
22 dicembre

L'AIAS di Barcellona ha offerto un'esperienza
indimenticabile ad alcuni dei suoi assistiti,
accompagnandoli nella "Citta Natale di
Gigliopoli".

Questa visita non é stata solo un momento di
festa, ma ha anche rappresentato un concreto
sostegno al Progetto Gigliopoli, un'iniziativa
educativa cruciale.

Il Progetto Gigliopoli si dedica attivamente al
contrasto della dispersione scolastica e allo
sviluppo delle potenzialita di minori e
adolescenti, ponendo I'accento su uno sviluppo
ecologicamente e socialmente sostenibile.

Per i giovani partecipanti, & stata una giornata
davvero speciale: un'occasione per abbracciare
calorosamente Santa Claus e per immergersi in
attivita divertenti, dai laboratori dell'Avvento ai
giochi da tavolo.

Un'esperienza che ha unito divertimento, magia
e un importante messaggio di inclusione e
sostegno.

Bambini e
ragazzi
Ambulatorio

IL NOSTRO NATALE
dicembre

Anche quest'anno, I'AIAS di Barcellona P.G. ha
celebrato il Natale con i suoi piccoli assistiti, sia
quelli che frequentano il centro ambulatoriale
che quelli seguiti a domicilio, attraverso la
distribuzione di doni speciali.

L'ambulatorio € stato abbellito con suggestive
decorazioni: numerose palle natalizie hanno
ospitato i deliziosi biscotti preparati dai bambini
stessi nel laboratorio di cucina.

A completare I'atmosfera festosa, un bellissimo
albero di Natale e tanti regali hanno atteso i
piccoli.

Ogni assistito ha ricevuto una tazza
personalizzata, colma di cioccolatini, arricchita
da un disegno unico creato da un piccolo
paziente e da una significativa citazione del
grande artista Pablo Picasso.

Bambini
Ambulatorio e
Domicilio

NATALE
dicembre

Piccolo rinfresco in sala d'attesa.

Pazienti
ambulatoriali
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Laboratori

Promuovere I'autonomia della persona con disabilita, stimolare processi di
crescita e socializzazione, ossia migliorare la qualita della vita ed il benessere
degli Assistiti, sono obiettivi che I’A.lLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S intende
perseguire anche con un’offerta di attivita ludiche e ricreative rivolte in
particolare ai minori assistiti in ambulatorio. A tal proposito, periodicamente,
vengono organizzati per i bambini in eta prescolare e scolare laboratori che
uniscano attivita riabilitativa e divertimento.

Nel 2024 si sono svolti i laboratori riportati nella tabella seguente:

LABORATORI ATTIVATI NEL 2024

TITOLO DESCRIZIONE ATTIVITA DATA

Maschere e lavoretti creativi a tema carnevalesco
CARNEVALE realizzati dai bambini che frequentano
I'ambulatorio con il supporto degli operatori.

8-13
febbraio

Una coppia di sposi ha scelto di rendere unico il
proprio matrimonio, affidando ai ragazzi dell'AIAS
la realizzazione delle bomboniere. | nostri assistiti,
con il supporto degli operatori, hanno creato
splendidi quadretti a tema "viaggio", raffiguranti
citta europee.

Questa preziosa collaborazione non solo ha
offerto ai ragazzi un'importante opportunita di
crescita e acquisizione di nuove abilita, ma ha
permesso anche un significativo passo avanti per
I'associazione. Grazie alla donazione degli sposi,
I'AIAS ha potuto acquistare un Novafon Power 2,
un dispositivo medico all'avanguardia che
migliorera notevolmente le terapie riabilitative in
ambito logopedico e fisioterapico..

LABORATORIO
BOMBONIERE

giugno e
luglio

Diverse giornate dedicate al laboratorio di cucina,
dove gli assistiti sono stati impegnati nella
preparazione di vari manicaretti.

Questa attivita é stata realizzata nell'ambito della | novembre
terapia occupazionale, con I'obiettivo di aiutare i e
pazienti ad acquisire e potenziare I'autonomia dicembre
nella vita quotidiana. Ogni passaggio, che ha
richiesto concentrazione e impegno, ha
contribuito al loro percorso di crescita personale.

LABORATORIO
DI CUCINA
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Bomboniere uniche,
realizzate nei nostri
laboratori per una
coppia di sposi.

La loro donazione ha
permesso di
acquisire un Novafon
Power 2, un
dispositivo medico

all'avanaiiardia

Al laboratorio di
cucina, i nostri
assistiti si sono
immersi nella
preparazione di
deliziosi manicaretti.
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Attivita a scopo benefico

L'A.LLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S, in un’ottica di solidarieta e di sensibilita nei
confronti delle esigenze sociali e della ricerca, nel corso del 2024 ha
organizzato e partecipato ad eventi per la raccolta fondi da destinare in
beneficenza a famiglie.

TITOLO DESCRIZIONE DATA | PARTECIPANTI

Tradizionale pesca di beneficenza
con estrazione a sorte di piccoli
premi donati dagli operatori. Il
ricavato € stato interamente
convertito in buoni spesa, destinati
PESCA DI a supportare le famiglie dei nostri 21-30 Pazienti e
BENEFICENZA | assistiti in difficolta economica. dicembre operatori
Anche I'AIAS ha contribuito a
questa iniziativa con una propria
donazione, rafforzando il
messaggio di vicinanza e supporto
alla comunita.
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Gli Assistiti della Sezione

Nella tabella che segue troviamo rappresentati i trattamenti giornalieri
accreditati e convenzionati suddivisi per tipo:

MILAZZO AMBULATORIO | DOMICILIO TOTALI
ACCREDITATI 76 228 304
CONVENZIONATI 76 76 152

Nel corso del 2024 I'A.lLA.S. ha erogato prestazioni a 418 Assistiti che qui di
seguito ritroviamo suddivisi per tipo di trattamento:

N.B. Negli Assistiti ambulatoria
complessivamente in numero di 35 bambini.

CENTRO AMBULATORIO | DOMICILIO TOTALI
MILAZZO 233 185 418
TOTALI 233 185 418

i sono compresi anche quelli del "Piccolo Gruppo" che sono

Gli stessi vengono rappresentati suddivisi per sesso e per eta nel successivo

grafico:

Ripartizione Assistiti per Sesso/Eta
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418 Assistiti: 254 maschi e 164 femmine

40

60 80

Nel corso del 2024
sono state erogate
prestazioni

a 418 Assistiti di cui
254 di sesso
maschile

e 164 di sesso
femminile.
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La distribuzione territoriale degli Assistiti
La distribuzione territoriale degli Assistiti per comune di residenza evidenzia
che l'intervento dell’A.LA.S. € rivolto a famiglie residenti in 31 comuni. Di
seguito si riporta I'elenco dei comuni interessati col numero di Assistiti
suddivisi in base al tipo di trattamento.
La tabella espone il numero degli Assistiti distribuiti per comune di residenza
e suddivisi per regime di trattamento autorizzato.

Prov. COMUNE A D PG TOTALI
CT | ADRANO 1 1
ME | BARCELLONA POZZ0 DI GOTTO 17 36 3 56
ME | CASTROREALE 1 2 3
ME | FALCONE 1 2 3
ME | FURNARI 2 6 8
ME | GUALTIERI SICAMINO 7 1 2 10
ME | LENI (SALINA) 1 1
ME | MAZZARRA SANT ANDREA 1 2 3
ME | MERI 3 4 3 10
ME | MESSINA 49 49
ME | MILAZZO 63 28 15 106
ME | MONFORTE SAN GIORGIO 2 4 6
ME | MONTALBANO ELICONA 1 1
ME | NOVARA DI SICILIA 1 4 5
ME | PACE DEL MELA 16 2 1 19
ME | PALERMO 1 1
ME | PATTI 1 1
ME | ROCCAVALDINA 2 1 3
ME | RODI MILICI 1 1 2
ME | ROMETTA 2 7 9
ME | SAN FILIPPO DEL MELA 26 10 3 39
ME | SAN PIER NICETO 4 1 1 6
ME | SANTA LUCIA DEL MELA 6 2 2 10
ME | SAPONARA 6 6
ME | SPADAFORA 10 2 1 13
ME | STROMBOLI 1 1
ME | TERME VIGLIATORE 4 4 1 9
ME | TORREGROTTA 20 4 3 27
ME | VALDINA 1 1
ME | VENETICO 4 1 5
ME | VILLAFRANCA TIRRENA 2 2 4

Totali 198 185 35 418
o S
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Nella successiva tabella con la stessa suddivisione vengono esposti i
trattamenti effettuati:

Prov. COMUNE A D PG TOTALI
CT | ADRANO 21 21
ME | BARCELLONA POZZO DI GOTTO 1.394( 5.129 67| 6.590
ME | CASTROREALE 179 302 481
ME | FALCONE 142 431 573
ME | FURNARI 91 760 851
ME | GUALTIERI SICAMINO 878 127 63| 1.068
ME | LENI (SALINA) 212 212
ME | MAZZARRA SANT ANDREA 75 263 338
ME [MERI 124 540 44 708
ME | MESSINA 7.709 7.709
ME |MiILAZZO 6.019| 3.423| 411| 9.853
ME | MONFORTE SAN GIORGIO 121 281 402
ME | MONTALBANO ELICONA 232 232
ME [ NOVARA DI SICILIA 12 664 676
ME | PACE DEL MELA 1.549 317 21| 1.887
ME | PALERMO 185 185
ME [PATTI 189 189
ME | ROCCAVALDINA 149 266 415
ME [ RODI MILICI 183 70 253
ME | ROMETTA 103| 1.186 1.289
ME | SAN FILIPPO DEL MELA 2.440( 1.641 71| 4.152
ME [SAN PIER NICETO 433 228 28 689
ME | SANTA LUCIA DEL MELA 698 414 63| 1.175
ME | SAPONARA 725 725
ME | SPADAFORA 1.183 173 35 1.391
ME | STROMBOLI 69 69
ME | TERME VIGLIATORE 333 522 40 895
ME | TORREGROTTA 1.925 594 108| 2.627
ME [ VALDINA 63 63
ME [ VENETICO 418 258 676
ME | VILLAFRANCA TIRRENA 378 388 766

Totali| 18.980| 27.229( 951| 47.160

Note:

L'Utente che varia regime di trattamento viene ripetuto per ogni trattamento
cui € stato autorizzato

Trattamento: A=Ambulatorio D=Domicilio PG=Piccolo gruppo
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Riepilogo prestazioni 2024

~ o]
',ﬂ. ) VI 3
P Sempre riguardo all’attivita svolta nel 2024, nella tabella che segue vengono
.m riepilogati i valori delle prestazioni effettuate e delle assenze conteggiate
P o rispetto ai trattamenti autorizzati.
i, jmem
m
11 n
1 ALl
Numero prestazioni in Periodo | La tabella espone i valori, per il periodo di riferimento, riferiti al
esubero ed in difetto Anno numero massimo di prestazioni convenzionate (Trt.Aut.Anno)
rispetto alle prestazioni ed il numero effettivamente erogato, specificandone il numero
annue convenzionate 2024 in esubero o in difetto (diff.su P+A)
TrtAut. | TrtAut. Diff.su. Diff.su.
MILAZZO GG Anno Tot.P+A | Presenze | Assenze B Chiny
AMBULATORIO 76| 22.648| 23.613| 18.980| 4.633 965 | -3.668
DOMICILIO 76| 22.648| 27.229| 27.229 4.581 4.581
PICCOLO
GRUPPO 76 1.242 951 291 0 951
Totale 152 | 45.296| 52.084| 47.160| 4.924| 5546| 1.864
complessivo : b : : : *

Nel 2024 sono state
effettuate 47.160
prestazioni di cui
18.980
ambulatoriali,
27.229 domiciliari e
951 del piccolo
gruppo.
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Servizio trasporti

L’A.lLA.S. di Barcellona P.G. E.T.S., in convezione con le amministrazioni
comunali, garantisce agli Utenti che frequentano I'ambulatorio anche un
utilissimo servizio trasporti che prevede la possibilita di prendere I'Assistito al
proprio domicilio e riaccompagnarlo al termine della terapia.

Il servizio € totalmente gratuito per I'assistito ed € realizzato dall’Associazione
con un pulmino dotato di sollevatore per sedie a rotelle 0 - per gli Utenti non
in carrozzina - con delle automobili.

Per poter accedere al servizio trasporti € necessario compilare I'apposito
modulo da richiedere al Servizio sociale, inoltrando la richiesta al Comune di
residenza e alla Associazione.

Nel 2024 sono stati trasportati n. 34 utenti per nr. 3.178 prestazioni. Le
tabelle che seguono espongono questi dati suddivisi per comune di residenza:

Assistiti trasportati suddivisi per comune di residenza

Prov. COMUNE A PG Totali
ME | MILAZZO 25 4 29
ME | SAN FILIPPO DEL MELA 1 1
ME |SPADAFORA 4 1 5
ME |STROMBOLI 1 1
ME |TORREGROTTA 4 4
ME | VENETICO 2 2
ME | VILLAFRANCA TIRRENA 2 2

Totali 39 5 44
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Nel corso del 2024
sono stati
trasportati 44 utenti
per un totale

di 3.650 prestazioni.

Trasporti effettuati suddivisi per comune di residenza

A.lLA.S. Barcellona Pozzo di Gotto E.T.S - BILANCIO SOCIALE 2024

Prov. COMUNE A PG Totali
ME | MILAZZO 2.155 97| 2.252
ME | SAN FILIPPO DEL MELA 127 127
ME [SPADAFORA 166 194
ME [STROMBOLI 69 69
ME [TORREGROTTA 431 28 431
ME | VENETICO 206 206
ME | VILLAFRANCA TIRRENA 371 371

Totali 3.525 125| 3.650
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SEZIONE VI - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Rendiconto economico finanziario

Per quanto riguarda la situazione economico-finanziaria, cosi come specificato
nelle linee guida per la redazione del Bilancio Sociale (Decreto 4 luglio 2019),
si descrive qui di seguito la provenienza delle risorse economiche che nella
loro maggior consistenza provengono dai corrispettivi della convenzione con
I’A.S.P. di Messina. Detta convenzione indica un budget di € 2.295.200,00
che nel corso del 2024 ¢ stato raggiunto.

Sempre in riferimento alle linee guida non sono state intraprese specifiche
attivita di raccolta fondi e riguardo alla situazione generale, considerato il buon
equilibrio gestionale, non si rinvengono particolari motivi di criticita tali da
mettere in campo azioni conseguenti.

Risultato d’esercizio

La gestione attenta ed oculata nel corso di tutti questi anni di attivita
successiva al commissariamento, ha sempre conseguito risultati positivi
anche a livello economico-patrimoniale.

Il risultato d’esercizio 2024 di 407.684,66 euro € in linea con il trend degli
anni precedenti.

Dal punto di vista dei proventi si segnala che il budget € stato raggiunto. Nel
2024 abbiamo registrato un aumento dei proventi finanziari per il
riconoscimento di migliori tassi creditori bancari. Dal lato dei costi vi € stato
un aumento abbastanza contenuto. Ha influito significativamente sul risultato
finale I'abbandono del contenzioso col comune di Milazzo relativo alle rette
per il servizio di trasporto che ha cubato una perdita di quasi 60.000 € sul
bilancio oltre all’adeguamento del fondo svalutazione crediti a causa
dell'incertezza dell’esigibilita di taluni crediti per i trasporti verso altre
amministrazioni comunali. Fra le spese segnaliamo quelle relative alla
partecipazione alle manifestazioni per i 70 anni dell’AIAS Nazionale.
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SEZIONE VIl - ALTRE INFORMAZIONI

Contenziosi

Lo stato dei contenziosi dell’A.LA.S. di Barcellona P.G. E.T.S & di seguito
elencato:

BNL

RG 549/2013 - riunione procedimenti presso Tribunale di Barcellona Pozzo
di Gotto

Sentenza n. 417/22: sfavorevole
RG 381/22 - opposizione in Corte di appello di Messina
Credito ceduto per la riscossine a IQERA Italia SPA

Sorte capitale € 168.729,52

BPL

RG 1334/2010 - ricorso presso Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto
Sentenza n. 1040/22: sfavorevole

RG 208/23 - opposizione in Corte di appello di Messina

Credito ceduto a MARATHON SPV S.R.L.

Sorte capitale: Credito a sofferenza in Centrale rischi: € 367.364,00

ESPERIA

RG 318/2012 - costituzione presso Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto
Sentenza n. 639/23: favorevole

RG 101/24 - costituzione in Corte di appello di Messina

Sorte capitale € 78.883,20

Comune di Milazzo

RG 1764/2020 - ricorso presso Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto
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Sentenza n. 800/24: sfavorevole
Sorte capitale € 152.559,04

Non si & proceduto in appello.

Comune di Torregrotta
RG 3244/23 - ricorso presso Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto

Sorte capitale € 16.553,60

La Rosa Luigi

RG 996/23 - ricorso presso Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto -
prosecuzione in sede civile del giudizio RG NR 1462/2010)

Sorte capitale € 832.207,69

La Rosa Luigi

RG 191/22 - ricorso presso Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto -
esecuzione sentenza n. 4270/17 di Corte di Appello di Messina su
procedimento originario RG 1462/2010

Sorte capitale € 153.131,06

Maisano Domenico e Lallai Romina
RG 221/2022 - costituzione presso Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto

Valore della causa indefinita

C.R.D.

RG 1120/24 - costituzione e ricorso incidentale presso TAR Palermo

Valore della causa indefinita
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Riunioni Consiglio Direttivo e Assemblee dei Soci

CONSIGLIO DIRETTIVO

La seduta del Consiglio Direttivo del 2024 si é tenuta in data 6/4/2024 col
seguente ordine del giorno:

1
2

3

4

5

relazione del presidente;

approvazione bilancio consuntivo 2023 da sottoporre all’approvazione
dell’assemblea dei soci;

approvazione bilancio preventivo 2024 da sottoporre all’approvazione
dell’assemblea dei soci;

valutazione acquisto centro di riabilitazione convenzionato branca
fisiokinesiterapia;

varie ed eventuali.

ASSEMBLEA DEI SOCI

La seduta dell’Assemblea dei soci del 2024 si é tenuta in data 2/5/2024 in
seduta straordinaria e ordinaria col seguente ordine del giorno:

PARTE STRAORDINARIA

1

2

Adozione di un nuovo Statuto sociale per adeguarlo alle disposizioni
contenute nel D. Lgs. n. 117/2017 e successive modificazioni ed
integrazioni al fine di conferire all'Associazione le necessarie
caratteristiche che consentano il riconoscimento della stessa quale Ente
del Terzo Settore, consentendone l'accesso alle relative disposizioni di
legge al fine di portare a pieno compimento la sua missione sociale come
gia' descritta nell'oggetto sociale all'atto della sua istituzione;

Varie ed eventuali

PARTE ORDINARIA

1

N

Nomina del soggetto incaricato alla revisione legale dei conti e definizione
del compenso;

Bilancio consuntivo sull'esercizio finanziario 2023 e relativa relazione
annuale del Collegio dei Revisori dei Conti;

Bilancio di previsione sull'esercizio finanziario 2024;

Bilancio sociale;

Intervento nell'ambito della gestione di struttura di medicina fisica e
riabilitativa operante ai sensi dell'articolo 25 della I. 833/78; Varie ed
eventuali.

Erano presenti, in proprio o per delega, tutti gli associati.
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SEZIONE VIII - MONITORAGGIO SVOLTO DALL'ORGANO
DI CONTROLLO

Si riporta qui di seguito lo stralcio della relazione del revisore unico redatta ai
sensi degli artt. 30 e 31 del D.Lgs. n. 117/17.

1) Attivita di vigilanza svolta ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo
Settore

Ho vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione €, in particolare, sull’adeguatezza degli assetti
organizzativi, del sistema amministrativo e contabile e sul loro concreto
funzionamento; ho inoltre monitorato, tenendo in considerazione le pertinenti
indicazioni ministeriali, sull’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui all’art. 5 del
Codice del Terzo Settore, inerente all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o
principale di una o piu attivita di interesse generale, all'art. 6, inerente al
rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali attivita diverse, all’art. 7, inerente
alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione del patrimonio e
all’assenza di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati si riferiscono
di seguito le risultanze dell’attivita svolta:

- I'ente nel 2024 ha perseguito, e ha effettivamente svolto, in via principale
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in linea con quanto previsto
all'art. 5 del Codice del Terzo Settore e nello statuto. L’attivita di interesse
generale € costituita da servizi sanitari di riabilitazione in favore di soggetti
disabili erogati in regime di accreditamento e convenzione con I’Azienda
Sanitaria Provinciale. Le prestazioni sanitarie sono erogate in regime
ambulatoriale e domiciliare, come meglio descritte nell’apposita sezione della
relazione di missione allegata al bilancio al 31.12.2024 e nel bilancio sociale.

- ’'ente ha svolto “attivita diverse” che risultano strumentali e connesse (con
requisiti di secondarieta e strumentalita) rispetto all’attivita istituzionale di cui
all’art. 5 del Codice del Terzo Settore. Opportunamente risulta compilata la
sezione “B” del rendiconto gestionale, con indicazione degli oneri e dei
proventi relativi a detta attivita, e nella relazione di missione é rappresentato
il rapporto tra detti ricavi rispetto ai ricavi complessivi, sia il loro rapporto
rispetto ai costi complessivi.

- I'ente non ha posto in essere attivita di raccolta fondi;

- I'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del
patrimonio;

- risulta l'indicazione dei compensi corrisposti ai componenti degli Organi
Sociali
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Ho interloquito con il Presidente ed i componenti del Consiglio Direttivo e, sulla
base delle informazioni disponibili, non ho rilievi particolari da segnalare.

Ho acquisito dal Consiglio Direttivo informazioni sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di
maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente
e, in base alle informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da
riferire.

Ho acquisito conoscenza e ho vigilato sull’adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento e
a tale riguardo non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza,
sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile,
nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare correttamente i fatti di
gestione, tramite l'ottenimento di informazioni e tramite I'esame dei
documenti aziendali, e a tale riguardo, non ho osservazioni particolari da
riferire.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri
fatti significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Ho verificato la rispondenza del bilancio e della relazione di missione ai fatti e
alle informazioni di rilievo di cui sono venuto a conoscenza a seguito delle
interlocuzioni con gli organi sociali, dell’esercizio dei doveri di vigilanza, dei
compiti di monitoraggio e dei poteri di ispezione e controllo.

Ho verificato che gli schemi di bilancio siano conformi a quanto disposto dal
Decreto 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi
come integrato dall’OIC 35.

Per quanto a mia conoscenza, I'organo di amministrazione, nella redazione
del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5,
c.c.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da me svolta invito gli associati ad
approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, cosi come
redatto dall’organo di amministrazione.

Concordo con la proposta di destinazione dell’avanzo formulata dall’organo di
amministrazione che prevede che lI'avanzo di gestione venga accantonato in
apposita riserva del Patrimonio Netto per essere utilizzato esclusivamente a
fini istituzionali.

4) Bilancio Sociale
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L’Ente ha predisposto il Bilancio Sociale. Lo stesso € risultato conforme alle
Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore,
emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con DM 4.7.2019,
secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo settore.

La A.LLAS. - BARCELLONA P.G. - ETS ha dichiarato di predisporre il proprio
bilancio sociale per I'esercizio 2024 in conformita alle suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilita dellorgano di amministrazione della
predisposizione del bilancio sociale secondo le modalita e le tempistiche
previste nelle norme che ne disciplinano la redazione, I'organo di controllo ha
la responsabilita di attestare, nei termini legali previsti, la conformita del
bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali.

All’organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio
sociale risulti manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio
d’esercizio e/0 con le informazioni e i dati in suo possesso.

Ho, quindi, verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale siano
coerenti con le richieste

informative previste dalle Linee guida ministeriali di riferimento. Il mio
comportamento & stato improntato a quanto previsto in materia dalle Norme
di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore.

In questo senso ho verificato
- la conformita della struttura del bilancio sociale rispetto alle Linee guida;
- la presenza nel bilancio sociale delle informazioni previste dalle Linee guida;

- il rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5
delle Linee guida, tra i quali i principi di rilevanza e di completezza che possono
comportare la necessita di integrare le informazioni richieste;

- I'indicazione dei compensi corrisposti ai componenti degli Organi Sociali

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla mia attenzione elementi
che facciano ritenere che il bilancio sociale della A.lLA.S. - BARCELLONA P.G.
- ETS non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle
previsioni delle Linee guida di cui al DM 4.7.2019.

Resta fermo, e si raccomanda, I'obbligo di pubblicazione del blancio sociale,
oltre che al RUNTS, anche sul sito web dell’Associazione.

Osservazione e proposte in ordine alla approvazione del bilancio
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Considerando le risultanze dell’attivita da me svolta, propongo all’Assemblea
di approvare il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, cosi come
redatto dal Consiglio direttivo.

In riferimento alla proposta dell’Organo Amministrativo sul risultato positivo di
gestione, esposta nella relazione di missione, non vi sono osservazioni da
avanzare e la decisione in merito compete all’assemblea degli Associati.

Vi ringrazio per la fiducia accordata ed esprimo nel contempo apprezzamento
per I'operato dell’Organo Amministrativo.

f.tp il Revisore legale Dr. Salvatore Nicitra
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Stampato in proprio nel mese di giugno 2025
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