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SEZIONE |- INTRODUZIONE E NOTA METODOLOGICA

Con l'introduzione della normativa sugli Enti del Terzo Settore che & ancora
in fase di definitiva applicazione, dall’esercizio 2020 é stato definito I'obbligo
per gli Enti interessati di redigere il documento che ci apprestiamo a
presentare e che costituisce un ulteriore strumento per illustrare ai nostri
interlocutori oltre che al mondo esterno le attivita svolte dalla nostra Sezione
nel corso del 2020.

La redazione del Bilancio Sociale &€ normata dal decreto legislativo
117/2017 "Codice del Terzo Settore" che all'art.14 rende obbligatoria la
redazione e pubblicazione del Bilancio Sociale per quelli Enti con ricavi,
rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori ad 1 milione di
euro.

In particolare, per la redazione di questa prima edizione si & tenuto conto
delle nuove linee guida elaborate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali con decreto del 4 Luglio 2019 pubblicato in G.U. n. 186 del
09/08/19.

Mentre dal punto di vista normativo si € tenuto conto della disciplina
contenuta nel Decreto Legislativo del 3 luglio 2017, n.117.

Secondo i principi delle linee guida, il Bilancio Sociale & stato redatto
seguendo i principi di rilevanza, completezza, trasparenza, neutralita,
competenza di periodo, comparabilita, chiarezza, veridicita e verificabilita, PRINCIPI DI REDAZIONE

attendibilita ed autonomia delle terze parti. L . I
aredazione del Bilancio

. . . 3 L. Sociale deve attenersi ai
Tale documento si rivolge a tutti gli stakeholders dell'’Associazione

indipendentemente dal proprio ruolo, di socio, di lavoratore, di utente, di
pubblica amministrazione, di fornitore o di qualsiasi altro soggetto che entri

principi di:
* Rilevanza;
¢ Completezza;

in contatto con la nostra struttura. » Trasparenza;

* Neutralita;
Questo documento é redatto quindi nell'interesse dunque dei nostri Assistiti, « Competenza di periodo;
dei loro familiari, che rappresentano un tassello importante del processo * Comparabilita;
socio-abilitativo-formativo della persona disabile, delle Istituzioni pubbliche * Chiarezza;

(S.S.N., Regione, Comuni) per le quali operiamo in convenzione garantendo  Veridicita e

.. . . . . . . verificabilita;
un servizio necessario, dei nostri collaboratori, risorse umane che cCi B —
occupiamo costantemente di formare e di riqualificare. « Autonomia.

Gli obiettivi principali del nostro Bilancio Sociale, in ultima analisi, riguardano
dunque la promozione ed il miglioramento del processo interattivo di
comunicazione tra la nostra Organizzazione ed i portatori di interessi; la
sottoscrizione delle linee di indirizzo strategico che ci impegniamo a seguire
nel tempo, in accordo con le specifiche dettate dal Piano Sanitario
Regionale; la comunicazione a tutti gli interessati di un quadro complessivo
dei risultati economici e sociali raggiunti; le indicazioni sull'interazione tra
I'Ente e il territorio, evidenziando il plusvalore che I'azione dell’Associazione
rappresenta per il territorio e per i nostri Assistiti; la realizzazione di uno
strumento di comunicazione che si aggiunge a quelli gia esistenti, per fornire
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un quadro quanto pitu esaustivo della nostra Sezione e delle iniziative che
mette in campo.

Tutto cido nella certezza di mettere in moto un meccanismo virtuoso, che
passa anche dalla realizzazione di questo Bilancio Sociale: una realizzazione
condivisa tra i vari Settori di riferimento della Sezione, con la partecipazione
dei collaboratori amministrativi e del settore socio-sanitario. Tutti impegnati,
insieme, per mettere “nero su bianco” i nostri obiettivi e i risultati raggiunti,
punto di partenza per poter fare sempre di pit e sempre meglio
nell'interesse dei disabili siciliani

I risultati economici della Sezione confermano anche per il 2020,
l'attenzione che la nostra Organizzazione da sempre presta verso una
gestione oculata, attenta al contenimento dei costi e delle spese, nel
principale obiettivo di impiegare tutte le risorse a disposizione per garantire
agli Assistiti il meglio sotto il profilo della qualita del personale e la loro
formazione continua.



SEZIONE Il - IDENTITA-INFORMAZIONI GENERALI
SULL'ENTE

L’A.LA.S. di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus, fondata il 30 novembre del
1998, é un’associazione Onlus, impegnata a dare sostegno ed assistenza ai
disabili della provincia di Messina.

Si occupa di diagnosi, cura e riabilitazione di vari quadri patologici
determinanti una condizione di disabilita.

L’A.LLA.S. di Barcellona P.G. Onlus & un Centro di riabilitazione “ex articolo
26” ai sensi della legge 833/78 e, quindi, & riconosciuto come presidio di
riabilitazione funzionale per persone con disabilita psichiche, fisiche e
sensoriali.

L’ Associazione € convenzionata con il Servizio Sanitario Nazionale, pertanto
I’Assistito con disabilita riconosciuta in base all’articolo 3 della Legge
104/92 accede gratuitamente alle prestazioni, previa emissione
dell'impegnativa da parte dell’A.S.P.

L’A.ILA.S. di Barcellona P.G. Onlus € una delle Sezioni dell’A.lLA.S. Nazionale
(Associazione Italiana Assistenza Spastici nata a Roma nel 1954 su iniziativa
di un gruppo di genitori di bimbi disabili).

Sito web: www.aiasbarcellona.com

Missione dell'Associazione

L’A.lLA.S., non ha fini di lucro e lo scopo istituzionale & quello di realizzare ed
erogare servizi e prestazioni di diagnosi e cura alle persone con disabilita.

Il nostro team di professionisti della riabilitazione lavora costantemente per
promuovere il benessere, l'autonomia, l'inclusione sociale e lavorativa,
collaborando anche, nel caso di soggetti scolarizzati, con scuole ed
insegnanti.

Offre azioni a supporto dei familiari e del caregiver, in genere, e si impegha
nella promozione di progetti volti all’acquisizione di competenze e maggiori
autonomie per gli Assistiti.

Dal momento della presa in carico I’équipe del Centro €& impegnata a
garantire alla persona disabile assistenza medico-specialistica, trattamenti
riabilitativi, consulenza psicologica, assistenza del servizio sociale, supporto
scolastico, attivita formative, laboratori per il miglioramento delle autonomie.

Viene effettuato anche un servizio trasporti per gli Assistiti del’ambulatorio
che ne facciano richiesta.

Lo scopo istituzionale
dell’A.LLA.S. & quello di
realizzare ed erogare
servizi e prestazioni di
diagnosi e cura alle
persone con disabilita.


http://www.aiasbarcellona.com/
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Principi ispiratori

L'Associazione Italiana per I'Assistenza agli Spastici sezione di Barcellona
P.G. Onlus intende garantire una reale e completa attuazione del Diritto di
Cittadinanza delle persone con disabilita, nell'ambito del sistema di riforma
delle attivita del Servizio Sanitario e dalla sua dimensione sociale.

L'attivita dell’A.lLA.S. €& indirizzata verso [obiettivo di riduzione dei
condizionamenti fisici, psichici e sensoriali della disabilita al fine di
contrastare l'esclusione e I'emarginazione sociale e sostenendo le pari
opportunita per tutti i cittadini.

L'A.ILAS. Sezione di Barcellona P.G. Onlus promuove la spontanea
condivisione dei principi contenuti nella Convenzione Internazionale
dell'0.N.U. sui diritti delle Persone con disabilita e nel Programma Europeo
sulla Vita Indipendente (Indipendent living).

Valori e finalita

L'Associazione considera basilare lo sviluppo della cultura alla disabilita e
della solidarieta verso le persone disabili, a prescindere dal loro stato di
salute, dal sesso o dall'eta.

La sua azione é intentata a rimuovere tutti quegli ostacoli che di fatto
limitano il diritto inalienabile ad avere una vita libera ed il piu possibile
indipendente nel pieno rispetto della liberta e della autodeterminazione
dell’individuo.

Le attivita statutarie

La sezione rivolge la sua attivita a favore delle persone con disabilita ed, in
particolare, a quelle affette da patologie encefaliche; attua ogni possibile
azione che miri sia alla loro indipendenza fisica, sociale ed economica che al
sostegno morale, psicologico e formativo dei loro genitori e di chiunque si
occupi dei loro problemi.

Essa non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta
sociale, in particolare nei settori sotto specificati; si impegna a realizzare le
finalita stabilite dallo Statuto dell'A.I.A.S. Nazionale, in quanto accettato dalla
stessa.

Le attivita statutarie cui I'A.lLA.S. deve riferirsi per il raggiungimento dei suoi
fini sono quelle individuate all'art. 1 dello Statuto.



L'Associazione puo dunque:

a) sollecitare gli enti competenti ad applicare le leggi vigenti in materia di
handicap; istituire servizi necessari alla completa riabilitazione delle
persone in situazioni di handicap; realizzare servizi sociali, residenziali e
diurni, comunita-alloggio nei diversi quartieri, centri socio-riabilitativi ed
educativi, che perseguano lo scopo di rendere possibile una migliore vita
di relazione integrata alle persone in situazioni di handicap. Per il
raggiungimento di questi obiettivi pud essere attuata ogni convenzione o
contratto con Enti pubblici e privati.

b) istituire e gestire servizi, anche ad integrazione delle attivita realizzate
dagli Enti Locali o da altre strutture convenzionate con il S.S.N. a favore
delle persone in situazione di handicap e delle loro famiglie, con
espressa esclusione di attivita che perseguano fini di lucro, anche
indiretto.

c) istituire e gestire scuole o corsi di formazione o specializzazione o
riqualificazione ed aggiornamento per le persone in situazione di
handicap per aiutarle nell'integrazione sociale.

d) svolgere ogni attivita senza fini di lucro, utili al raggiungimento delle
finalita di cui sopra, con esclusione di ogni altra che non sia
direttamente connessa a dette finalita e comunque con esclusione di
ogni attivita diversa da quelle espressamente indicate dall’artico 10 del
D. Lgs. 460/97; attivita da svolgere senza fini di lucro, con assoluto
divieto di distribuzione, anche in modo indiretto, di utili ed avanzi di
gestione, nonché fondi, riserve o capitali durante la Vvita
dell’organizzazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte per legge o siano effettuate per legge, per statuto o per
regolamento a favore di altre Sezioni dell’A.I.LA.S. costituite in ONLUS; gli

avanzi di gestione vengono impiegati per la realizzazione delle attivita La sezione A.LA.S. di

istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse con I'obbligo di Barcellona P.G. rivolge

fare uso nella denominazione della locuzione “organizzazione non la sua attivita a favore

lucrativa di utilita sociale” o dell’acronimo “ONLUS”. gélleb_rjlf:(sone et
isabilita.

Le attivita suddette costituiscono I'oggetto sociale ovvero il perimetro di N (IENEEN0 el [TET

. . . . . . . .. e persegue
azione entro cui essa deve muoversi per poter raggiungere i suoi obiettivi. ey

esclusivamente finalita

.. . . N C s e di solidarieta sociale.
L'Associazione, nell'ambito di quella che e la sua attivita tipica, provvede

all'erogazione delle prestazioni riabilitative in regime ambulatoriale e
domiciliare a favore dei soggetti portatori di handicap che ne hanno diritto.

Limitatamente agli Assistiti che usufruiscono delle prestazioni sanitarie in
regime ambulatoriale ['Associazione garantisce anche un servizio di
trasporto, per il tramite di un servizio interno, che rappresenta dunque
un'attivita connessa rispetto a quella tipica, in quanto consente all'assistito
di frequentare il Centro quotidianamente e di godere di fatto del trattamento
terapeutico in maniera continuativa.



Attivita svolte

L’attivita dell'Associazione € rivolta all'erogazione di prestazioni riabilitative a
favore dei soggetti portatori di handicap.

Le tipologie di trattamento che rientrano nella fase di intervento sono:

e Riabilitazione fisiokinesiterapia

e Riabilitazione psicomotoria

e Riabilitazione logopedia

e Riabilitazione in terapia occupazionale

Altre forme e attivita terapeutiche, innovative e/o sperimentali, realizzate per
progetti personalizzati o per piccolo gruppo affine, vengono effettuate
attraverso specifici progetti, compresi nell'iter riabilitativo dell'utente (arte-
terapia, musicoterapia, attivita di laboratorio per il potenziamento e
I'affinamento della manualita e delle abilita creative e progettuali, tecniche di
supporto all'apprendimento scolastico, attivita ludico-ricreative) ideate e
programmate per specifiche patologie, in particolare per quelle "croniche".
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Centro di Milazzo

Il Centro di riabilitazione & specializzato nelle prestazioni ambulatoriali e in
quelle domiciliari.

Si tratta di un Centro di riabilitazione molto importante per un vasto bacino di
Assistiti che vivono in tutto il territorio della citta, Assistiti in regime
ambulatoriale o che usufruiscono dei trattamenti a domicilio.

Prestazioni Ambulatorio € Domicilio.
Direttore Sanitario Dott.ssa Giulia Ingegneri

La sede del Centro di riabilitazione € stata sottoposta a varie ristrutturazioni
e riorganizzazioni per la totale eliminazione delle barriere architettoniche,
adeguandola alle prescrizioni contenute nel Decreto del Ministero dei Lavori
Pubblici n. 236 del 14 giugno 1989 sulle “Prescrizioni tecniche necessarie a
garantire I'accessibilita, I'adattabilita e la visitabilita degli edifici privati e di
edilizia residenziale pubblica sovvenzionata e agevolata, ai fini del
superamento e dell’eliminazione delle barriere architettoniche”.

Nel rispetto della legislazione piu recente per la sicurezza sul lavoro
(D.Lgs.81/2008 e s.m.i.), alle strutture sono state apportate tutte le
modifiche e gli ammodernamenti necessari; in particolare, sono state dotate
di efficienti piani antincendio e sottoposte all'lammodernamento di tutti gl
impianti elettrici.

Contatti

A.l.A.S.-Barcellona Pozzo di Gotto ONLUS

Via Gramsci Compl. "Il Quadrifoglio”

98057 Milazzo (Me)

Telefono: 090.9240238

Fax: 090.9224735

Whatsapp: 334.1312809

Sito web: www.aiasbarcellona.com

Mail: info@aiasbarcellona.com

Facebook: www.facebook.com/AIAS Barcellona PG onlus
Instagram: www.instagram.com/aias_barcellona_pg




Collegamento con altri enti - L’A.lLA.S. Nazionale

Come precedentemente accennato I’Associazione, pur mantenendo la sua
autonomia patrimoniale, € una sezione dell’A.lLA.S. “Associazione ltaliana
Assistenza Spastici” che da oltre sessant’anni svolge, a livello nazionale,
attivita di tutela dei diritti delle persone disabili.

Nata a Roma nel 1954 per iniziativa di un gruppo di genitori di bambini
cerebrolesi, in una condizione di assoluta carenza di strutture adeguate,
I’A.lLA.S. ha favorito la creazione di Centri di riabilitazione e di scuole per la
formazione di operatori, ha promosso e avviato la promulgazione di leggi, di
normative e di quanto potesse servire all’'integrazione sociale del disabile.

Ha contribuito a creare in Italia la vera cultura di accettazione delle persone
con disabilita e a portare le attivita di riabilitazione in quei territori in cui il
disabile era custodito al chiuso, in casa, al riparo dai pregiudizi.

Oggi I'A.ILA.S. € presente sul territorio nazionale con 95 Sezioni, che operano
in stretta collaborazione tra loro e con la sede centrale, e conta 8.000 soci,
21.000 Assistiti disabili, 4.000 collaboratori e circa 1.100 volontari.

Sito web: www.aiasnazionale.it
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SEZIONE Ill - STRUTTURA, GOVERNO E
AMMINISTRAZIONE

La struttura organizzativa € riportata nell’organigramma che segue:

ORGANIGRAMMA

Assemblea dei Soci

| Tesoriere

Vice Presidente |—| Presi I 1
Orazio Fazzio Fabio Marletta Segreteria di
‘ Presidenza Roberta Caruso

Domenico Zappala

11

. | Direzione Sanitaria Ufficio Assistiti | | Ufficio Contabilita | | i e

Umane

| Acquisti, Magazzino,

Giulia Economato, Protocollo

Filippo Arné Antonino Italiano Roberta Caruso

Servizi Sanitari e Trasporti
Ausiliari e

Ambulatorio
Domicilio

Lo statuto della Sezione prevede una gestione democratica della stessa,
attraverso organismi liberamente eletti dall'Assemblea dei soci che hanno
durata triennale e sono:

* L'Assemblea dei soci;

* |l Consiglio Direttivo;

* La Presidenza;

¢ |l Collegio dei Revisori dei Conti.

Al 31.12.2020 il numero di soci & pari a 40 di cui 20 uomini e 20 donne.

L'Assemblea dei soci

L’Assemblea dei soci, come stabilito dallo statuto, si riunisce in sede
ordinaria una volta all'anno entro il 30 Aprile e, in sede straordinaria, su
iniziativa del Presidente o su richiesta della maggioranza del Consiglio o del
Collegio dei Revisori dei Conti o di almeno un decimo dei soci, entro e non
oltre trenta giorni dalla richiesta.

11
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Nell'Assemblea hanno diritto di voto e possono rivestire cariche sociali i soci
iscritti al 31 dicembre dell'anno precedente e che abbiano rinnovato per
I'anno in corso pagando la corrispondente quota.

In sede ordinaria, I'Assemblea:
¢ Delibera sulla relazione del Presidente;

¢ Delibera sui Bilanci consuntivo e preventivo dell'attivita della Sezione
presentati dal Consiglio e accompagnati dalla relazione dei Revisori dei conti;

* Delibera su ogni eventuale argomento all'0.D.G. proposto dal Consiglio sia
di propria iniziativa che su segnalazione di almeno un decimo dei soci;

* Elegge ogni triennio allo scadere delle cariche sociali, il Presidente, i
membri del Consiglio Direttivo e dei Revisori dei Conti;

* Elegge i delegati che rappresenteranno la Sezione all'Assemblea annuale
dell’A.lLA.S. Nazionale;

e Approva il Bilancio Sociale.

Il Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo provvede allo sviluppo ed all'indirizzo generale della
Sezione; attua i deliberati del’Assemblea; sovrintende e provvede
allamministrazione ordinaria e straordinaria della Sezione; sottopone per
I’'approvazione dell’Assemblea i Bilanci preventivi e consuntivi dell’attivita
corredati della relazione del Collegio dei Revisori dei Conti ed il programma di
lavoro della Sezione per il nuovo anno, nonché quanto previsto dallo Statuto
Nazionale.

L’attuale Consiglio Direttivo € composto dai seguenti signori:
Dott. . Marletta Fabio - Presidente
Rag. Fazzio Orazio - Vice-presidente

Dott. . Zappala Domenico - Segretario/Tesoriere (membro nominato dal
Co.Re.Si.)

Sig.ra Scopelliti Caterina - Consigliere
Sig.ra Scilingo Mercedes - Consigliere

Dott. . Zappala Giuseppe - Consigliere

12



Il Collegio dei Revisori dei Conti

L’Organo di Controllo, il Collegio dei Revisori dei Conti, & composto da tre
membri titolari e due supplenti.

| Revisori vigilano sull'attivita contabile della Sezione e redigono la relazione
annuale sui bilanci da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea.

Il Collegio dei Revisori dei Conti & formato da:
Dott. . Caruso Giuseppe - Presidente
Dott.ssa Morara Marina - Componente

Dott. . Flamma Giuseppe - Componente

Il Consiglio Direttivo, il Collegio dei Revisori dei Conti ed il Presidente sono
stati eletti nell’Assemblea del 28/09/2019 e pertanto resteranno in carica
fino al 28/09/2022.
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Stakeholders

L'A.LLA.S. per sua stessa natura e per I'ambito di azione € un soggetto intorno
al quale si intrecciano numerose relazioni messe in atto da "portatori di
interesse" (stalkeholders) differenti per natura, esigenze e caratteristiche tra
loro.

Sono considerati stalkeholders singole persone e gruppi organizzati che
portano valori, bisogni, interessi ed aspettative nei confronti
dell'Associazione, quali soci, dipendenti, collaboratori, professionisti,
volontari, tirocinanti, stagisti, enti, istituzioni.

Gli stalkeholders sono portatori d'interesse interni all'Associazione: soci, i
lavoratori, i consulenti e tirocinanti, o portatori di interessi esterni quali: gli
Assistiti, gli Enti pubblici (Regione, A.S.P., Comuni), i fornitori, clienti ecc..

STAKEHOLDERS INTERNI
SOCI

Lo statuto nazionale stabilisce che possono essere soci coloro i quali
abbiano compiuto il diciottesimo anno di eta, abbiano accettato con
dichiarazione scritta lo Statuto, i Regolamenti nazionali, regionali e gli statuti
e/0 regolamenti sezionali obbligandosi ad osservarli ed abbiano ottemperato
alle norme previste per il tesseramento.

Ciascuna persona puo essere socio solo di una singola Sezione.

La quota sociale stabilita dall'Assemblea Nazionale dell'A.LA.S. per I'anno
2020 ¢ di € 36,00.

LAVORATORI

Il personale occupato all'interno dell'Associazione rappresenta una delle
risorse fondamentali per perseguire la missione.

L'Associazione deve garantire una retribuzione congrua, un ambiente ed una
modalita di lavoro gratificanti, prestando particolare attenzione anche alla
crescita professionale ed umana del personale operativo.

Per I'analisi si rimanda alla Sezione IV.
CONSULENTI

Nella categoria dei consulenti rientrano i professionisti che svolgono attivita
consulenza tecnica, fiscale e legale che vengono di volta in volta incaricati in
base alle specifiche esigenze operative.

Per I'analisi si rimanda alla Sezione IV.
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TIROCINANTI

L'A.LA.S. di Barcellona P.G. Onlus ha sottoscritto delle convenzioni con vari
enti di formazione per lo svolgimento del tirocinio di studenti, frequentanti
corsi di formazione, Scuole Superiori e Universita nell'ottica dell'impegno
continuo nella valorizzazione dei giovani.

Nel corso del 2020, a causa della pandemia, I'Associazione ha attivato un
numero limitato di tirocini.

Per I'analisi dell’attivita si rimanda alla Sezione IV.

STAKEHOLDERS ESTERNI
ASSITITI

Si tratta dei soggetti a cui si rivolge principalmente 'opera dell'A.lLA.S. che
provvede ad erogare le proprie prestazioni sanitarie presso il Centro di
Milazzo oppure anche al domicilio dell'utente tramite le terapie domiciliari.

Per I'analisi dell’attivita specifica si rimanda alla Sezione V.
ASSESSORATO REGIONALE ALLA SANITA

Ai sensi del D.A. n. 890 del 17 giugno 2002 e s.m.i. che reca disposizioni in
ordine all'accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie della Regione
Siciliana, I'A.lLAS. sezione di Barcellona P.G. Onlus & accreditata
istituzionalmente tramite Decreto Dirigenziale n. 22373 del 05/06/1997,
rinnovato con provvedimento n. 658/2016 del 13/4/2016.

L'accreditamento Istituzionale rappresenta il provvedimento con cui la
Regione riconosce alle strutture pubbliche o private, gia autorizzate, che ne
facciano richiesta e ne posseggano le caratteristiche, lo status di soggetto
idoneo ad erogare prestazioni sanitarie € sociosanitarie per conto o a carico
del S.S.N.

Attraverso la procedura di accreditamento si definiscono i criteri, le modalita
operative e le responsabilita relative alla programmazione, alla
pianificazione, alla esecuzione delle visite ispettive presso le strutture
sanitarie ed alla gestione delle sue risultanze, al fine di garantire che le
stesse, propedeutiche al rilascio del provvedimento di accreditamento, siano
condotte con modalita omogenee, affidabili, efficaci, riproducibili, efficienti,
trasparenti.

La verifica di conformita ai requisiti viene eseguita utilizzando le Check list
previste dalle disposizioni di legge, raccogliendo le evidenze oggettive per
mezzo di analisi di documenti, colloqui con il personale ed osservazione
diretta sulle attivita svolte.
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Al termine della visita viene rilasciata copia della scheda di accesso alla
Struttura sanitaria sulla quale sono riportati i criteri valutati, I'elenco dei
documenti acquisiti ed eventuali note ed osservazioni.

AZIENDE SANITARIE PROVINCIALI

Dal punto di vista organizzativo delle attivita convenzionate sanitarie di
riabilitazione, I’Associazione opera in regime di convenzionamento con le
AA.SS.PP. previo accreditamento della Regione (per la parte sanitaria) e con i
Comuni di residenza degli Assistiti (per il servizio trasporto).

L'A.ILA.S. di Barcellona P.G. Onlus, ha sottoscritto un accordo contrattuale
(Convenzione) con I'A.S.P. di Messina per erogare prestazioni per conto e a
carico del S.S.N.

Il rapporto tra I'Azienda Sanitaria Provinciale di Messina e I'A.I.A.S. & regolata
dall’apposita Convenzione stipulata il 14/02/2019, della durata di un anno
con decorrenza 01/01/2019, ed ¢ stata prorogata con delibera del GAPSSS
n. 744 del 17/03/2020. Con delibera n. 1046 del 25/03/2021 dello stesso
ufficio, la convenzione é stata prorogata per gli anni 2020/2021.

Tale Convenzione, come vedremo nella Sezione V dedicata agli Assistiti,
stabilisce un budget che determina quindi anche il tetto massimo dei numeri
di trattamento giornalieri che verranno posti in liquidazione.

Precisiamo che in linea con il disposto della circolare 1266 del 02/03/2010
dal titolo “Nuovo schema di convenzione tra le aziende sanitarie provinciali e
le strutture riabilitative ex art. 26, legge n. 833/68", il tetto giornaliero
potrebbe essere superato al fine di smaltire le liste di attesa e di recuperare
le assenze degli Assistiti. Detto superamento pud essere effettuato pero
entro i limiti dei posti accreditati per il servizio specifico.

Le rette riconosciute per i servizi di Riabilitazione ed Assistenza vengono
determinate da apposito decreto assessoriale regionale.

La tabella seguente espone l'importo delle rette riconosciuto dal S.S.N. per
singolo regime:

Trattamento Retta
Ambulatorio € 44,00
Domicilio € 56,00

L'A.S.P. esercita un controllo sull'attivita dell'Associazione sotto forma di
verifiche periodiche cui I'A.ILA.S. deve sottostare secondo quanto previsto
dalla normativa di settore vigente.
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In particolare I'A.S.P. svolge le verifiche triennali dei requisiti ai fini della
concessione del provvedimento di accreditamento, seguite poi dalle ispezioni
periodiche, volte al controllo sul mantenimento dei requisiti sia di carattere
organizzativo che terapeutico/riabilitativo.

Come previsto anche dalla convenzione, i controlli da parte dell’A.S.P.
consistono in sopralluoghi effettuati ad presso la sede della Sezione, in
presenza di persona incaricata da parte dell'Associazione, solitamente
trattasi del Direttore Sanitario e del personale amministrativo; il controllo
mira in particolare alla verifica del rispetto degli standard del personale
previsti dalla normativa vigente, verifica della registrazione quotidiana della
presenza in servizio del personale del Centro , verifica della registrazione
quotidiana  delle  prestazioni effettuate, verifica degli aspetti
terapeutici/riabilitativi, tramite il controllo a campione delle cartelle cliniche.

Il sopralluogo si conclude con l'acquisizione, in copia, della documentazione
(elenco del personale in servizio, elenco presenze/assenze degli Assistiti,
cartelle cliniche ecc.) e la stesura di un verbale che relazioni su tutti gli
aspetti verificati.

COMUNI

Le attivita di trasporto sono regolamentate da specifiche Convenzioni
stipulate con i Comuni di residenza degli Assistiti. In qualche caso il trasporto
viene effettuato dietro la corresponsione di un contributo che non sempre
risulta sufficiente a coprire le spese ed & anche di difficile incasso.

Le rette per il trasporto vengono contrattualizzate periodicamente tenendo
conto del rapporto tra gli elementi di calcolo che hanno maggiore incisivita
tra i costi e considerando la spesa necessaria a garantire l'erogazione del
servizio (oneri di gestione degli automezzi, costo del personale e distanze
chilometriche di percorrenza).

Manuale delle Procedure

Ogni organizzazione ha il compito di creare al suo interno tutte quelle
condizioni di struttura organizzativa, procedure, attivita e risorse necessarie
per garantire la maggior soddisfazione dell’'utente finale cioé dei nostri
Assistiti.

Definire la struttura e i relativi compiti garantisce, in maniera documentata,
che 'A.lLA.S. possiede al suo interno tutte quelle caratteristiche in grado di
appagare le richieste di merito di ogni singolo Assistito. Tale documentazione
€ importante poiché é I'espressione del modo in cui si opera €, in piu, tiene
sotto controllo le attivita svolte. Rappresenta, inoltre, uno strumento con il
quale la realta aziendale si confronta di continuo per conseguire un
progressivo miglioramento.
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| vantaggi interni sono innumerevoli: miglioramento dell’'organizzazione
aziendale, miglioramento dei flussi di lavoro, miglioramento delle
comunicazioni, maggiore efficienza, miglioramento della standardizzazione,
diminuzione dei costi.

Coordinare I'insieme di questi principi e regole & I'obiettivo per il quale
I’A.I.LA.S. si & dotata del “Manuale delle Procedure”, la cui capillare diffusione
fa si che ogni azione avvenga nellambito di regole note, approvate e

condivise.

A.LAS. Sez.
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A.lLA.S. Barcellona Pozzo di Gotto ONLUS - BILANCIO SOCIALE 2020

SEZIONE IV - PERSONE CHE OPERANO NELL'ENTE

Forza lavoro

Nel 2020 i collaboratori impiegati nell’attivita dell’organizzazione sono stati
74 cosi come risulta dalla tabella seguente dove risultano divisi per sesso
per tipologia di rapporto di lavoro.

Centro Tot F M Tot F M Tot F M

MILAZZO | 74 (52 | 22|42 (28|14 |32 (24| 8

N.B. Il dato tiene conto dei collaboratori che si occupano direttamente
dell’attivita riabilitativa come da “standard” organizzativi mentre sono esclusi
tutti gli altri collaboratori/professionisti dei quali I'A.LLA.S. si € avvalsa, anche
in via continuativa, per portare avanti la sua attivita.

A tutto il personale dipendente viene applicato il contratto collettivo
nazionale di categoria (C.C.N.L. A.LA.S.).

Nei grafici che seguono la forza lavoro viene rappresentata suddivisa per
professioni, titolo di studio ed eta anagrafica.

PROFESSIONI

Ausiliari 6 ) ‘
Medici 7 (10%) Psicologi 4

Amministrativi (8%) (5%)

4 (5%) Ortottisti 2
(3%)
Logopedisti 11 Assistenti

sociali 6 (8%)

Psicomotricisti
9 (12%) . L
Fisioterapisti

25 (34%)
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Quasi 1’80 % delle
risorse umane
della Sezione

ein possesso di
Laurea.

Oltre il 43% del
personale ha meno di
40 anni e oltre il 78%
ne ha meno di 50.

Titolo di studio

= Laurea =Diploma = Lic.Media

Eta anagrafica

oltre 60: 8 finoa 30: 11

da51a60:8

da31a40:21
da4l ab50: 26

Nell’lambito delle retribuzioni del personale dipendente attualmente in forza
il rapporto fra la retribuzione massima e minima percepita € di 1,82.



Formazione

La formazione continua dei terapisti, dei medici e di tutti i professionisti della
riabilitazione rappresenta per I'A.ILA.S. di Barcellona P.G. Onlus una priorita.
Si tratta di una sfida importante, su cui si & deciso di investire tempo e
risorse, garantendo agli operatori iniziative formative e corsi di
aggiornamento con rilascio di crediti ECM (Educazione Continua in Medicina).

Avere personale costantemente preparato ed aggiornato vuol dire assicurare
ai Pazienti un’assistenza professionale, aggiornata e di qualita.

Corso COVID-19 - (Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto
dell'emergenza Covid-19 Organizzato dall’lstituto Superiore di Sanita)

Nel mese di giugno 2020 tutti gli operatori A.lLA.S., prima di rientrare in
servizio al termine del periodo di assenza coperto da FIS, hanno preso parte
al corso FAD attivato direttamente dall'lstituto Superiore di Sanita per la
prevenzione ed il controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza Covid-
19.

Al termine del corso della durata di 5 h, ogni partecipante, sottoposto a test
finale, ha ricevuto copia dell'attestato di partecipazione.

Lo spettro autistico: dalla varieta diagnostica alle evidenze di trattamento
Kikki Village, Modica (RG), 7/8 febbraio 2020

Venerdi 7 e sabato 8 febbraio 2020 I’A.S.P. Ragusa con la collaborazione
scientifica del Consorzio Siciliano di Riabilitazione, il patrocinio della Regione
e del Comune di Modica, ha organizzato un importante Convegno
internazionale su “Lo spettro autistico: dalla varieta diagnostica alle evidenze
di trattamento”. L’evento formativo, indirizzato a medici e a tutti i
professionisti della riabilitazione, ha riunito a Modica alcuni tra i piu
autorevoli esperti di autismo in ltalia e all’estero.

Analisti del comportamento, Neurologi, Neuropsichiatri infantili, Psicologi,
Docenti universitari hanno illustrato e approfondito temi importanti, quali le
cause genetiche e neurobiologiche dell’autismo, gli interventi farmacologici e
comportamentali, il metodo TEACCH, la selettivita alimentare, le tecniche di
CAA (Comunicazione Aumentativa Alternativa) nei bambini con Disturbi dello
Spettro Autistico, i casi di alto funzionamento e il trattamento dell’autismo
adulto nel progetto di vita.

L'A.LLA.S. di Barcellona ha partecipato al Convegno per una formazione piu
completa in tema di autismo, con conseguimento dei relativi crediti ECM.
Hanno preso parte all’appuntamento il Direttore sanitario dell’A.lLA.S., una
Psicologa, due Neuropsicomotriciste e due Logopediste.
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Oltre al corso COVID
che e stato seguito da
tutto il personale, i
nostri operatori hanno
seguito n. 6 corsi con
la partecipazione di un
totale di 46 operatori.

Le abilita visuo-cognitive in eta prescolare. Valutazione e trattamento nei
bambini con sviluppo atipico
Hotel Plaza, Catania, 28/29 febbraio 2020

Le abilita visuo-cognitive costituiscono la base del ragionamento fluido e
consistono nella capacita di integrare informazioni provenienti dallo spazio
percettivo, organizzarle ed utilizzarle in modo funzionale per
I'apprendimento, le abilita sociali, le autonomie.

Dopo un rapido cenno alle basi neuropsicologiche su cui si fondano le abilita
visuo-cognitive, il corso ha approfondito alcuni dei piu noti strumenti di
valutazione e sono stati proposti strumenti specifici di potenziamento e
strategie di facilitazione-evoluzione del compito.

Il corso di formazione ECM, organizzato dalla Societa Europea di Formazione
e rivolto a specialisti della riabilitazione, ha visto tra i relatori Donatella
Colina, Terapista della Neuroriabilitazione dell’Eta Evolutiva presso I'lstituto
Boggiano Pico di Genova, docente presso I'lstituto Gianna Gaslini di Genova
e autrice Erickson.

L’A.ILA.S. di Barcellona ha colto I'occasione formativa garantendo la
partecipazione dell’Ortottista in servizio nel Centro di riabilitazione.

Il Disturbo Specifico dellApprendimento: comorbiditd neuropsicologica,
intervento psicoeducativo ed evoluzione in adolescenza
10/11 ottobre 2020 - Durata complessiva del corso 8 h

La Legge 8 ottobre 2010 n° 170 riconosce la dislessia, la disgrafia, la
disortografia e la discalculia quali disturbi specifici di apprendimento,
denominati “DSA”.

Questo corso ha fornito ai nostri professionisti conoscenze utili aggiornate in
merito all'inquadramento diagnostico, ai modelli di apprendimento e
funzionamento delle abilita di letto-scrittura e delle abilita matematiche, agli
strumenti di valutazione, alle modalita di analisi e stesura del profilo di
funzionamento degli apprendimenti scolastici, all'individuazione degli
strumenti compensativi e delle misure dispensative da condividere con il
team scolastico, alle normative di riferimento in ambito clinico e scolastico.

Hanno partecipato al corso n. 5 Logopedisti e n. 5 Neuropsicomotricisti.

CAA e disturbi del neurosviluppo
19/20 dicembre 2020 - Durata complessiva del corso 8 h

Si definisce “Comunicazione Aumentativa e Alternativa” (CAA) un’area che
cerca di compensare menomazioni di soggetti con grave disturbo della
comunicazione espressiva, attraverso il potenziamento delle abilita, delle
modalita naturali e I'uso di modalita speciali. Momenti importanti di ogni
progetto di CAA sono la valutazione delle abilita, delle barriere e dei bisogni
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del bambino per la definizione degli obiettivi. La complessita di questo
processo richiede la competenza di piu figure professionali che sappiano
lavorare insieme e integrare le loro specifiche competenze.

All'interno di questo corso si sono prese in esame le variabili di un ipotetico
progetto di CAA, guidando un ragionamento sui vari fattori che entrano in
gioco nell'impostazione degli obiettivi e sulla riuscita 0 meno del progetto
stesso.

Il corso ha visto la partecipazione del direttore sanitario, di una psicologa, di
n. 4 neuropsicomotricisti, n. 2 logopediste e n. 2 ortottisti.

Metodologie riabilitative respiratorie nel paziente neurologico
5/6 dicembre 2020 - Durata complessiva 8 h

Scopo di questo corso era fornire le conoscenze teorico-pratiche
fondamentali per la corretta gestione delle problematiche respiratorie del
paziente con patologia neurologica complessa.

Il corso si € rivolto a fisioterapisti, TNPEE e medici dell’area riabilitativa che
gestiscono le problematiche respiratorie di vario grado dei Pazienti con
neurolesione congenita o acquisita.

Durante il corso sono stai presentati i principali concetti anatomo-
fisiopatologici delle patologie neuromuscolari e gli elementi teorico-pratici
delle tecniche riabilitative manuali e strumentali per poter formulare ed
attuare un piano terapeutico personalizzato sul paziente.

Hanno partecipato n. 5 fisioterapisti, n. 3 logopedisti e una psicologa.

Il cammino e la chirurgja funzionale nel paziente neurologico
12/13 dicembre 2020 - Durata complessiva 8 h

Il corso ha presentato ai partecipanti gli elementi di base dell’analisi del
movimento dell’arto superiore e del cammino di Pazienti affetti da Ictus,
TCE, PCl, nella pratica clinica riabilitativa.

Il corso in una prima parte € stato dedicato a fornire conoscenze di base
sull’acquisizione e l'interpretazione dei dati strumentali e, in una seconda
parte, improntata alla valutazione in team di Pazienti al fine di integrare la
clinica con i dati strumentali per identificare I'intervento riabilitativo piu
efficace.

Al corso hanno partecipato n. 8 fisioterapisti e n. 2 ortottisti.
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Convenzioni con Universita e altri Enti per Tirocini

L’A.LLA.S. di Barcellona P.G. Onlus ha in atto delle convenzioni con Universita
ed Enti di formazione professionale.

Nel 2020, in considerazione dell’evento pandemico, & stato coinvolto un solo
tirocinante di un Ente come da tabella che segue:

Ente di formazione professionale Figura professionale

Scuola di Psicoterapia Cognitiva-SPC
(scuola di specializzazione in psicoterapia - Psicoterapeuta
cognitivo comportamentale)

Compensi retribuzioni

Le retribuzioni del personale dipendente sono stabilite e regolamentate dal
C.C.N.L. A.LLA.S. applicato dall’Associazione.

Per quanto riguarda i compensi ai professionisti viene applicata una tariffa
oraria lorda differenziata a seconda della mansione e che & rapportata al
corrispondente costo per i collaboratori a rapporto dipendente.

Compensi componenti Consiglio Direttivo e Collegio Revisori dei conti

Come da statuto e da conseguente delibera assembleare sono stati stabiliti i
compensi per i componenti del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori
dei conti. Detti compensi compresi gli oneri sociali ed i rimborsi spese nel
2020 hanno inciso per € 72.130,70 sul bilancio della Sezione.

24



SEZIONE V - OBIETTIVI E ATTIVITA

| Servizi - Area Medica

La struttura riabilitativa & accreditata presso I'Assessorato alla Salute della
Regione Sicilia ed eroga le prestazioni sanitarie in base alla convenzione
stipulata con I'A.S.P. (Azienda Sanitaria Provinciale) di Messina.

La nostra Associazione si occupa di persone di ogni eta con disabilita
motorie, psichiche, cognitive e comunicative, transitorie o permanenti,
certificate ai sensi dell’articolo 3 della legge 104/92.

Ci occupiamo di disturbi dell’eta evolutiva e dell’adulto:

e Disturbi evolutivi specifici

o Deficit cognitivi

e Disturbi della comunicazione (del linguaggio verbale, del linguaggio
verbale secondari ad ipoacusia o a sordita, ritardo semplice del
linguaggio)

e Disturbi del movimento

e Disturbi dello spettro autistico

e Sindrome di Rett

e Paralisi cerebrali infantili (diparesi, emiparesi, tetraparesi, sindromi
atetosiche, distoniche, atassiche)

e Patologie neuromuscolari (distrofie muscolari progressive, miopatie
infiammatorie, miotonie)

e Mielopatie

o Neuropatie

e Ictus cerebrale

e Eredoatassie

e Malattia di Parkinson/Parkinsonismi

e Malattia di Alzheimer

e Sclerosi Multipla

e Sclerosi laterale Amiotrofica

e Esiti di traumi cranio-encefalici e vertebro-midollari (fase post-acuta)

e Sindromi genetiche

e Malformazioni cerebrali
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e Disfasie, afasie e aprassie

e Disfagia

e Gravi deformita organiche dell’apparato fono-articolatorio, congenite e
post-chirurgiche

e Malattie reumatiche inflammatorie croniche

e Fratture patologiche e politraumi

Di seguito rappresentiamo in un grafico le principali Patologie di cui sono
affetti i nostri Assistiti:

% PATOLOGIE

Ritardo Altge Ritardi specifici
Disturbi della 11% dello sviluppo
mentale o
condotta e delle 4% 20%
emozioni
3%
Fratture e . o
traumatismi Malattie ereditarie
4% e degenerative
Auti del sistema
u4los/mo nervoso
° centrale
Malformazioni 11%
congenite
6%
Plegia e paresi
0,
Malattie 10%

demielinizzanti
8%

Paralisi cerebrale Malattie
infantile cerebrovascolari
9% e postumi
10%
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Una volta acquisita l'impegnativa sanitaria, la nostra équipe medica
programma una valutazione multidisciplinare a cura del Medico (raccolta
anamnestica, stesura cartella clinica e del relativo piano di trattamento),
dello Psicologo, del/i Terapista/i di riferimento e del Servizio sociale,
finalizzata alla presa in carico riabilitativa del Paziente, eseguendo una
diagnosi medica e psicologica nonché una valutazione globale sulle sue
capacita e competenze, sul grado di autonomia, sulle possibilita di
miglioramento e sul contesto di riferimento (familiare, scolastico ecc).

= follow-up e osservazioni durante il ciclo di trattamento

= colloqui con le famiglie e gli insegnanti

= riunioni dell’équipe multidisciplinare (audit clinici)

= somministrazione di test e scale di Valutazione standardizzate
= valutazioni diagnostiche funzionali

= suggerimenti per la prescrizione di ortesi, ausili e protesi

= revisione Piani di trattamento personalizzati

| Servizi - Area Riabilitativa

Le prestazioni dei servizi sanitari vengono erogate sia in regime
ambulatoriale che domiciliare da personale altamente qualificato e
specializzato. La tipologia del trattamento viene stabilita dall’A.S.P. in base
alla patologia ed all’eta dell’Utente. L’A.S.P. dunque rilascia al Paziente
I'impegnativa sanitaria, cui il nostro Centro riabilitativo si attiene,
proponendo eventuali modifiche alla scadenza del periodo di terapia
indicato.

La durata dei trattamenti riabilitativi € di 45 minuti. La nostra équipe
medico/psicologica, inoltre, stabilisce e propone agli Assistiti e/o familiari, [i
ove lo ritenga opportuno, sostegno psicologico individuale e/o familiare.

Ambulatorio

L’A.lLA.S. di Barcellona P.G. Onlus eroga 76 prestazioni ambulatoriali al
giorno.

In ambulatorio si interviene soprattutto su minori ed adolescenti. Il servizio
ambulatoriale é inoltre indicato per quei soggetti adulti che nonostante la
loro disabilita motoria (Parkinson, ictus cerebrale, distrofie muscolari,
sclerosi multipla, paraplegici) possano raggiungere i locali dell’A.l.A.S. in
modo autonomo o con ausilio. | trattamenti si svolgono in setting strutturati e
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specificamente preposti al fine di raggiungere gli obiettivi previsti dal
Progetto riabilitativo attraverso metodi e tecniche di intervento specifici.

Domicilio

L’A.LLA.S. di Barcellona P.G. Onlus effettua 76 trattamenti domiciliari al
giorno, coprendo un vasto territorio della provincia di Messina.

Il domicilio € rivolto in particolare ai soggetti che hanno perso I'autonomia
negli spostamenti e che, per questo, vengono valutati e trattati a casa. Si
interviene a domicilio soprattutto su persone che abbiano subito ictus
cerebrali di una certa entita, malati di SLA o sclerosi multipla con quadri
clinici pit gravi, mielolesi, affetti da morbo di Parkinson in fase avanzata, con
gravi quadri patologici. L’équipe riabilitativa dell’A.l.A.S. (Medico, Psicologo
ed Assistente sociale) si reca periodicamente a casa dell'Assistito per fornire
tutti quei suggerimenti utili per un adeguato e personalizzato iter riabilitativo
al fine di favorire il recupero e/o il mantenimento delle funzioni
compromesse, migliorando da un lato la qualita della vita e riducendo
dall’altro la condizione di disagio. L’intervento del terapista € fondamentale
per raggiungere gli obiettivi previsti dal progetto riabilitativo attraverso
metodi e tecniche di intervento specifici.

LE TERAPIE

Fisiokinesiterapia

Gli obiettivi principali della fisiokinesiterapia sono la riduzione e
I’'annullamento del dolore, il recupero di limitazioni nella mobilita articolare o
nell’equilibrio di forze e tensioni muscolari, la riabilitazione funzionale, la
capacita di evitare la strutturazione di compensi statico-dinamici e danni
tissutali (contratture, fibrosi, alterazione della conduzione nervosa,
modificazione della percezione corporea e motoria).

Psicomotricita

La psicomotricita considera la persona in modo globale. | trattamenti
intendono, quindi, supportare i processi evolutivi, favorendo il bambino
nell'integrazione delle sue componenti sensoriali, emotive ed intellettive,
nella specificita del suo mettersi in gioco attraverso I'azione e l'interazione;
nelluso dello spazio e degli oggetti, nell'interazione con gli altri, nella
capacita di rappresentarsi agli altri attraverso il movimento, la parola, il
gioco.

Logopedia

Si occupa delle comunicopatie interessanti I'eta evolutiva, adulta e
geriatrica, attraverso I'educazione e la rieducazione della produzione verbale;
interviene sia sul linguaggio orale che scritto, sulle funzioni
neuropsicologiche e cognitive oltre che sui vari deficit della deglutizione.
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L’intervento logopedico consente alla persona di organizzare, recuperare e
conservare la capacita di comunicazione, di linguaggio, di attenzione, di
memoria nonché della deglutizione.

Ortottica

E mirata alla riabilitazione visiva dei disturbi motori e sensoriali della visione.
Si occupa, in particolare, della valutazione dei deficit muscolari, relativi
all'innervazione e sensoriali, che colpiscono I'apparato visivo, e della loro
riabilitazione tramite esercizi di movimenti dell’occhio, proprio come se fosse
una palestra per i muscoli che lo muovono.

Terapia occupazionale

E importante per lo sviluppo dell’autonomia e per agevolare I'inserimento
sociale di persone disabili di tutte le eta. Agisce sui processi motori,
sensoriali e cognitivi per spingere il Paziente ad una completa indipendenza
in ogni momento della sua vita, rendendo le persone capaci di partecipare
alle attivita della vita quotidiana.

Psicoterapia

La psicoterapia & un trattamento finalizzato a curare la sofferenza psichica.
Ha I'obiettivo di risolvere problemi relativi alla sfera del comportamento,
delle emozioni, delle credenze e del modo di pensare, avvalendosi di
conoscenze teoriche e pratiche maturate in seno alla Psicologia.

Training Cognitivo

Il Training Cognitivo & una pratica ripetuta di attivita ideate e strutturate al
fine di migliorare specifiche capacita cognitive dei Pazienti , come per
esempio Memoria, Linguaggio, Attenzione, Percezione e Funzioni Esecutive.

Parent Training

Si tratta di un intervento psico-educativo offerto nell'ambito del servizio di
psicologia che, pur non essendo ricompreso fra i trattamenti coperti
finanziariamente dall’A.S.P., viene rivolto ai genitori con la finalita di
incrementare le loro abilita nel gestire i comportamenti problematici dei figli
quando questi presentino disturbi comportamentali e psichici. Si pone gli
obiettivi di migliorare la comunicazione tra genitori e figli, le capacita di
analisi dei genitori riguardo problemi educativi, la conoscenza dello sviluppo
psicologico dei bambini e dei principi che lo regolano e I'utilizzo di metodi
educativi efficaci.
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Teleassistenza e Teleriabilitazione

La particolare situazione causata dalla diffusione del Covid-19 e Ia
conseguente necessita di distanziamento sociale, hanno obbligato I'intera
comunita mondiale a rivedere e ricostruire le relazioni, il lavoro e gli stili di
vita.

L’Associazione, nella piena consapevolezza che la persona con disabilita &
maggiormente colpita, sia nella sfera clinica sia in quella sociale,
dall'isolamento forzato e dalla non-comunicazione, si & prontamente attivata
per fornire ai Pazienti un supporto a distanza attraverso ['utilizzo della
tecnologia e delle telecomunicazioni.

L’équipe riabilitativa (terapisti, psicologi, assistenti sociali) coadiuvata dal
Direttore Sanitario e dai medici specialisti, fin dalle prime settimane del
lockdown, & ricorsa a soluzioni nuove e innovative, rimanendo accanto agli
Assistiti, cercando di far percepire loro un’assistenza efficace e veloce e
fornendo indicazioni di intervento diversificate ed individualizzate, non a
sostituzione del tradizionale trattamento ma ad integrazione dei programmi
riabilitativi gia attivi.

Sono stati prodotti e diffusi dagli operatori A.ILA.S. n°® 28 tutorial dedicati per
categorie di Assistiti, con attivita di Logopedia, Fisiokinesiterapia,
Neuropsicomotricita, Ortottica. | video sono stati divulgati tramite il canale
Facebook dell’A.lLA.S. (www.facebook.com/AIAS Barcellona PG onlus) e
inviati ai singoli Assistiti via Whatsapp.

Gli operatori hanno esperito, inoltre, attivita di assistenza e monitoraggio da
remoto, con telefonate e videochiamate agli Assistiti, per seguirli in diretta,
per fornire suggerimenti e supporto alle famiglie oltre che agli Utenti stessi,
in una modalita che ci & piaciuto definire “Teleserenita”.

Le tecnologie con le quali sono stati erogati gli interventi di teleassistenza
sono stati molteplici:

= Telefonate, sms;

= Video esplicativi;

=  Email;

=  WhatsApp;

= Link e App specifiche;

= Videochiamate utilizzando tecnologia ZOOM.

Tutte queste attivita sono state svolte dagli operatori A.LA.S. in maniera
spontanea e volontaria, senza vincoli di tempo, nello spirito di assistenza
proprio dell’etica professionale del personale sanitario.
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La teleassistenza (TA) € una modalita di supporto tecnico operata in remoto
con interazione diretta o indiretta. E stata svolta in modalitd diretta quando
I'utente con buone capacita cognitive e comunicative non ha necessitato
dell'intermediazione di una terza persona (familiare/cargiver); in modalita
indiretta quando & stata necessaria la presenza locale di un terzo soggetto.
La teleassistenza si basa sull’interazione a distanza tra il professionista e il
paziente/cargiver per mezzo di una videochiamata, alla quale si pud
all’occorrenza aggiungere condivisione di dati, immagini o referti.

Certamente, linterazione in presenza ha un valore insostituibile ma la
teleassistenza, nel periodo emergenziale, ha permesso di gestire la distanza
fisica con i nostri Pazienti e le loro famiglie, senza esporli ad un rischio
infettivo e lavorando, comunque, rispetto alla loro autonomia e alla qualita di
vita.

Fattori positivi

La teleassistenza, dal punto di vista degli operatori ha

= fornito maggiori informazioni sugli stili e abitudini di vita famigliare degli

utenti, non rilevabili, nelle sedute presso il Centro

dal punto di vista degli utenti ha

= contribuito a mantenere un livello di fiducia nei confronti del personale
riabilitativo
= aumentato la compliance e le abilita di analisi delle situazioni

problematiche da parte dell’'utente e delle famiglie

Fattori negativi

Si sono riscontrati diversi fattori limitanti legati

= alla capacita di utilizzo delle tecnologie da parte degli utenti
= alla disponibilita delle tecnologie necessarie da parte degli utenti

= aipossibili distrattori presenti all’interno dell’lambiente familiare

L’esperienza di teleassistenza, durata da marzo alla prima settimana di
giugno, ha fornito all’équipe sanitaria spunti per attivita presenti e attivita
future considerando, con il perdurare dell’emergenza sanitaria, i Pazienti che
avrebbero avuto difficolta ad accedere alle nostre cure garantendo loro
sedute di teleriabilitazione.
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Il concetto di Telemedicina, che & la cornice in cui la teleriabilitazione si
muove, rappresenta la possibilita di proporre interventi nel campo sanitario
utilizzando tecnologie che in termini simbolici accorciano le distanze.

La teleriabilitazione ottempera a tutti i diritti e obblighi propri di qualsiasi atto
sanitario.

Quest’ultima garantisce un valido supporto mettendo in contatto il paziente e
gli operatori in tempo reale, utilizzando registrazioni delle sedute e algoritmi
automatizzati per guidare i Pazienti attraverso un programma di esercizi
riabilitativi.

Gli operatori dell’A.lLA.S. di Barcellona P.G. Onlus hanno tutti partecipato,
inoltre, al webinar del 30 maggio, patrocinato dal C.S.R., dal titolo “Dalla
presenza alla telepresenza Covid-19 - Protocollo operativo Regione Sicilia”.

Durante la giornata formativa sono state presentate le diverse strategie per
organizzare e gestire le attivita di teleassistenza e teleriabilitazione di adulti
e bambini, al fine di non interrompere i percorsi di riabilitazione durante la
fase di convivenza con il virus Covid-19.

L’équipe multidisciplinare ha selezionato gli Assistiti da inserire,
eventualmente, nell’attivita di teleriabilitazione, per ciascuno dei quali
definire il Piano di Trattamento Individualizzato in continuita con quello che
svolgeva in precedenza e rimodulato alla luce della nuova situazione ed in
modo partecipato con i caregivers, in relazione anche alle disponibilita
dinamiche e logistiche della famiglia.

Nel corso dell'ultimo trimestre dell'anno, I'Assessorato della Salute riguardo
“I'erogazione delle prestazioni di specialistica ambulatoriale a distanza -
servizi di telemedicina” ha equiparato tutte le prestazioni erogate a distanza
ai trattamenti convenzionali.

Nessuno degli Assistiti, ambulatoriali e domiciliari, ha fatto richiesta, alla
riapertura del Centro, di proseguire il trattamento riabilitativo in modalita
remota ma ci si riserva di attuare con immediatezza I'erogazione a distanza
delle prestazioni qualora ce ne fosse la domanda.

Lo strumento predisposto per I'attivita di teleriabilitazione €& la piattaforma
ZOO0M, integrata nel gestionale 4handy.

Servizi Specialistici

La Sezione A.l.A.S. di Barcellona P.G. Onlus mette a disposizione dell’'utenza
anche i servizi specialistici di Oculistica e di Ortottica
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A.lLA.S. Barcellona Pozzo di Gotto ONLUS - BILANCIO SOCIALE 2020

Integrazione Sociale

L'integrazione sociale € sempre stata vissuta dall’A.l.A.S. nell’lambito di una
riabilitazione globale che interessa tutti gli aspetti della vita del disabile e che
mira ad un largo coinvolgimento degli Assistiti e delle loro famiglie.

In quest’ottica vengono organizzate varie attivita che, a causa della
pandemia, si sono ridotte solo a una che viene riportata nel calendario
sottostante:

CALENDARIO ATTIVITA' INTEGRAZIONE SOCIALE 2020

TITOLO DESCRIZIONE ATTIVITA DATA N. PARTECIPANTI

Un siormno al Visita al Polo Tattile
g Multimediale di 03/01/2020

museo .
Catania

19 + familiare
accompagnatore
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Laboratori
NV R \§‘ Promuovere I'autonomia della persona con disabilita, stimolare processi di
) é*”\ﬁ\g crescita e socializzazione, ossia migliorare la qualita della vita ed il
¥ /2, Dy g benessere degli Assistiti, sono obiettivi che I’A.1.A.S. di Barcellona P.G. Onlus

Laboratorio
cartapesta

Laboratorio
Chiacchiere
di Carnevale

intende perseguire anche con un’offerta di attivita ludiche e ricreative rivolte
in particolare ai minori Assistiti in ambulatorio. A tal proposito,
periodicamente, vengono organizzati per i bambini in eta prescolare e
scolare laboratori che uniscano attivita riabilitativa e divertimento.

Sempre a causa della pandemia ed alla conseguente chiusura e riapertura
dei centri nel rispetto dei protocolli anti Covid, nel 2020 si sono potuti
svolgere solo due laboratori come da tabella seguente:

LABORATORI ATTIVATI NEL 2020
TITOLO DESCRIZIONE ATTIVITA DATA
Laboratorio Laboratorio di Carnevale per realizzare | 4-5-13-14-17-
cartapesta le mascherine di cartapesta 18/02/2020
Laboratorio Laboratorio di cucina per preparare il
Chiacchiere di rorio @ perprep 21.22/02/2020
dolce tipico di Carnevale
Carnevale
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Gli Assistiti della Sezione

Nella tabella che segue troviamo rappresentati i trattamenti giornalieri
autorizzati suddivisi per tipo di trattamento:

CENTRO AMBULATORIO DOMICILIO TOTALI
MILAZZO 76 76 152
TOTALI 76 76 152

Nel corso del 2020 I'A.ILA.S. ha erogato prestazioni a 364 Assistiti che qui di
seguito ritroviamo suddivisi per tipo di trattamento:

CENTRO AMBULATORIO DOMICILIO TOTALI
MILAZZO 184 180 364
TOTALI 184 180 364

Gli stessi vengono rappresentati suddivisi per sesso e per eta nel successivo
grafico:

Ripartizione Assistiti per Sesso /Eta’

Maschi 35+ l Femmine

|_|_|_|||I:| HLL

*T=T[E |_'—|_Luj LLLL

80 60 40 20

&

364 assistiti © 207 maschi e 157 femmine
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La distribuzione territoriale degli Assistiti

La distribuzione territoriale degli Assistiti per comune di residenza evidenzia
che l'intervento del A.LA.S. é rivolto a famiglie residenti in 33 comuni. Di
seguito si riporta I'elenco dei comuni interessati col numero di Assistiti
suddivisi in base al tipo di trattamento.

La tabella espone il numero degli Assistiti distribuiti per comune di residenza
e suddivisi per regime di trattamento autorizzato.

Prov. COMUNE A D TOTALI
ME | BARCELLONA POZZO DI GOTTO 17 31 48
ME | CASTROREALE 1 3 4
ME | FALCONE 2 2
ME | FONDACHELLI FANTINA 1 1
ME | FURNARI 1 1 2
ME | GUALTIERI SICAMINO 4 1 5
ME | LENI (SALINA) 1 1
ME | MAZZARRA SANT’ANDREA 1 4 5
ME | MERI 6 3 9
ME | MESSINA 1 49 50
ME | MILAZZO 73 26 99
ME | MONFORTE SAN GIORGIO 1 2 3
ME | MONTALBANO ELICONA 2 2
ME | NOVARA DI SICILIA 3 5 8
ME | OLIVERI 1 1
ME | PACE DEL MELA 10 4 14
ME | PALERMO 1 1
ME | PATTI 2 2
ME | ROCCAVALDINA 2 2
ME | RODI MILICI 1 1 2
ME | ROMETTA 2 6 8
ME | SAN FILIPPO DEL MELA 23 6 29
ME | SAN PIER NICETO 4 1 5
ME | SANTA LUCIA DEL MELA 7 6 13
ME | SANTA MARINA SALINA 1 1
ME | SAPONARA 2 2
ME | SPADAFORA 4 3 7
ME | TERVIGLIATORE 2 5 7
ME | TORREGROTTA 15 2 17
ME | TRIPI 2 2
ME | VALDINA 1 1
ME | VENETICO 3 2 5
ME | VILLAFRANCA TIRRENA 2 4 6

Totali 184 180 364
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Nella successiva tabella con la stessa suddivisione vengono esposti i
trattamenti effettuati:

Prov. COMUNE A D TOTALI
ME | BARCELLONA POZzO DI GOTTO 892 2.678 3.570
ME | CASTROREALE 102 134 236
ME | FALCONE 82 82
ME | FONDACHELLI FANTINA 3 3
ME | FURNARI 100 35 135
ME | GUALTIERI SICAMINO 451 104 555
ME | LENI (SALINA) 174 174
ME | MAZZARRA SANT’ANDREA 57 183 240
ME | MERI 593 202 795
ME | MESSINA 80 5.304 5.384
ME | MILAZZO 6.311 2.539 8.850
ME | MONFORTE SAN GIORGIO 118 241 359
ME | MONTALBANO ELICONA 226 226
ME | NOVARA DI SICILIA 131 524 655
ME | OLIVERI 142 142
ME | PACE DEL MELA 876 188 1.064
ME | PALERMO 90 90
ME | PATTI 126 126
ME | ROCCAVALDINA 159 159
ME | RODI MILICI 60 143 203
ME | ROMETTA 120 944 1.064
ME | SAN FILIPPO DEL MELA 1.926 854 2.780
ME | SAN PIER NICETO 274 29 303
ME | SANTA LUCIA DEL MELA 676 517 1.193
ME | SANTA MARINA SALINA 33 33
ME | SAPONARA 241 241
ME | SPADAFORA 403 336 739
ME | TERVIGLIATORE 228 431 659
ME | TORREGROTTA 1.236 335 1.571
ME | TRIPI 146 146
ME | VALDINA 55 55
ME | VENETICO 161 281 442
ME | VILLAFRANCA TIRRENA 221 547 768

Totali 15.246 17.796 33.042
Note:

L'Utente che varia regime di trattamento viene ripetuto per ogni trattamento
cui é stato autorizzato

Trattamento: A=Ambulatorio D=Domicilio
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Nonostante la
sospensione
dell’attivita per

quasi tre mesi e le
inevitabili difficolta
successivamente
incontrate per far
fronte al’emergenza
Covid, nel 2020 sono
state effettuate 33.042
prestazioni di cui
15.246 ambulatoriali e
17.796 domiciliari.

Riepilogo prestazioni 2020

Sempre riguardo all’attivita svolta nel 2020, nella tabella che segue vengono
riepilogati i valori delle prestazioni effettuate e delle assenze conteggiate

rispetto ai trattamenti autorizzati.

Si evidenzia che i trattamenti autorizzati sono stati rapportati al periodo di
effettiva apertura del Centro stante la circolare regionale che ha determinato
la chiusura dell’attivita da meta marzo agli inizi del mese di giugno.

Da come si evince, la contabilizzazione delle presenze in domicilio ha
superato le prestazioni previste mentre, in ambulatorio, a causa dell’effetto
“paura” da Covid e del rigido protocollo attuato dalla Sezione, non si € riusciti
a raggiungere le prestazioni autorizzate.

Numero prestazioni in

La tabella espone i valori, per il periodo di
riferimento, riferiti al numero massimo di

esub(_aro I ELIED | e prestazioni convenzionate (Trt.Aut.Anno) ed il
rispetto alle Anno )
L, numero effettivamente erogato,
prestazioni annue 2020 o - . .
convenzionate specificandone il numero in esubero o in
difetto (diff.su P+A)
Trt.Aut. Trt.Aut. Diff.su. Diff.su.
MILAZZO GG Anno Tot.P+A | Presenze | Assenze PIA Pros.
AMBULATORIO 76 17.936| 20.569| 15.246 5.323| +2.633 -2.690
DOMICILIO 76| 16.720| 17.796| 17.796 +1.076| +1.076
Totale 152 | 34.656| 38.356| 33.042| 5.323| +3.700| -1.611
complessivo ) ) - . . -
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Servizio trasporti

L’A.ILA.S. di Barcellona P.G. Onlus garantisce agli Utenti che frequentano
I’ambulatorio anche un utilissimo servizio trasporti che prevede la possibilita
di prendere I'Assistito al proprio domicilio e riaccompagnarlo al termine della
terapia.

Il servizio €& totalmente gratuito per [I'assistito ed é& realizzato
dall’Associazione con un pulmino dotato di sollevatore per sedie a rotelle o -
per gli Utenti non in carrozzina - con delle automobili.

Per poter accedere al servizio trasporti € necessario compilare I'apposito
modulo da richiedere al Servizio sociale, inoltrando la richiesta al Comune di
residenza e alla Sezione A.L.A.S..

Nel 2020 sono stati trasportati n. 40 utenti per nr. 2.339 prestazioni. Le
tabelle che seguono espongono questi dati suddivisi per comune di
residenza:

Assistiti trasportati suddivisi per comune di residenza

Prov. COMUNE Totali
ME MERI 1
ME MILAZZO 28
ME MONFORTE SAN GIORGIO 1
ME SAN FILIPPO DEL MELA 1
ME SPADAFORA 2
ME TORREGROTTA 3
ME VALDINA 1
ME VENETICO 1
ME VILLAFRANCA TIRRENA 2

Totali 40
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Trasporti effettuati suddivisi per comune di residenza

Prov. COMUNE Totali
ME MERI 29
ME MILAZZO 1.668
ME MONFORTE SAN GIORGIO 18
ME SAN FILIPPO DEL MELA 32
ME SPADAFORA 48
ME TORREGROTTA 212
ME VALDINA 45
ME VENETICO 81
ME VILLAFRANCA TIRRENA 206

Totali 2.339

Nel corso del 2020
sono stati trasportati
40 utenti

per un totale

di 2.339 prestazioni.
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SEZIONE VI - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Rendiconto economico finanziario

Per quanto riguarda la situazione economico-finanziaria, cosi come
specificato nelle linee guida per la redazione del Bilancio Sociale (Decreto 4
luglio 2019), si descrive qui di seguito la provenienza delle risorse
economiche che nella loro maggior consistenza provengono dai corrispettivi
della convenzione con I'A.S.P. di Messina. Detta convenzione indica un
budget di € 2.295.200,00 che nel corso del 2020, a causa della pandemia,
non € stato raggiunto fermandosi a € 1.755.744,22.

Il totale dei proventi del 2020 é stato di € 1.807.925,84. La differenza
rispetto ai corrispettivi ricevuti dall’A.S.P. & rappresentato da altre entrate dai
comuni per trasporti ed altri proventi.

Non abbiamo ricevuto contributi/donazioni da privati se si escludono le
quote sociali ammontanti a € 1.440,00.

Sempre in riferimento alle linee guida non sono state intraprese specifiche
attivita di raccolta fondi e riguardo alla situazione generale, considerato il
buon equilibrio gestionale, non si rinvengono particolari motivi di criticita tali
da mettere in campo azioni conseguenti.

Spese causa Pandemia

Nel corso del 2020 in osservanza delle disposizioni di legge e dei protocolli
adottati, I'A.ILA.S. di Barcellona P.G. Onlus ha sostenuto € 34.353,38 di costi
per l'acquisto di dispositivi di protezione DPI al fine di contrastare la
diffusione del virus Covid-19.

In particolare sono state effettuate spese per la sanificazione degli ambienti;
per l'acquisto di dispositivi di protezione individuale (mascherine, guanti,
visiere, camici protettivi); detergenti e disinfettanti; termometri e termo
scanner; dispositivi atti a garantire la distanza di sicurezza interpersonale.

A fronte di tale spesa & maturato un credito d'imposta pari ad € 8.597,00
come previsto dagli art. 120 (credito d'imposta per l'adeguamento degli
ambienti di lavoro) e art. 125 (credito d'imposta per la sanificazione e
I'acquisto di dispositivi di protezione) del D.L. 34/2020.

Inoltre tutti i lavoratori e gli Assistiti poco prima della riapertura del Centro
agli inizi del mese di giugno sono stati sottoposti a test sierologici.
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Altri test, inoltre, sono stati effettuati a settembre, mentre nel mese di

dicembre il personale é stato sottoposto a tampone rapido.

Le spese per analisi di laboratorio ammontano ad € 1.023,75.

Qui di seguito si riporta tabelle riepilogativa dei costi per Covid:

DPI 34.353,38
ESAMI DI LABORATORIO 1.023,75
ATTREZZATURE 2.001,96

TOTALE 37.379,09
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SEZIONE VII - ALTRE INFORMAZIONI

Contenziosi

Lo stato dei contenziosi dell'l’A.l.A.S. di Barcellona P.G. Onlus & di seguito l

elencato:

A.LLA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/BNL

Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto - RG 549/2013
Sorte capitale € 168.729,52

I 02/05/2013 la gestione commissariale dell’A.lLA.S. di Barcellona P.G.
Onlus cita in giudizio la Banca Nazionale del Lavoro al fine di definire la
presunta situazione di debito vantata dalla BNL. Motivo della citazione &
I'apparente irregolare apertura dei conti correnti e la conseguente irregolare
formazione del debito a carico della Sezione.

Il 16/10/2013 la BNL propone opposizione al Decreto ingiuntivo contro
I’A.ILA.S. di Barcellona P.G. e, nella qualita di garanti, contro La Rosa L., Arno
M. e Arno F.

A.LLA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/BPL

Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto - RG 1334/2010
Sorte capitale € 285.000,00

I 14/10/2010 I'A.LLA.S. di Barcellona P.G. Onlus cita in giudizio la Banca
Popolare di Lodi per lirregolare apertura dei conti correnti, I'irregolare
formazione del debito a suo carico e, in particolare, per I'esistenza di un
conto corrente con possibilita di scopertura fino a € 600.000,00 che perd
risulta esposto per € 797.806,00 oltre che per una cessione di crediti A.S.P.

Nonostante I’Atto di citazione, I'lstituto di Credito omette la trasmissione
della documentazione richiesta comprovante la natura del rapporto
intercorso con 'A.LLA.S.

La prossima udienza contro é fissata per il 10/12/2021

A.LLA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/Esperia

Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto - RG 318/2012
Sorte capitale € 78.883,20
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Contenzioso contro Esperia, agenzia di sicurezza a cui I'ex Presidente della
Sezione, La Rosa Luigi, commissiono la vigilanza della Sezione al fine di
impedire I'accesso dei commissari dell’A.l.A.S. Nazionale. La prossima
udienza & chiamata per il 28/09/2021.

A.LLA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/Dott. . Luigi La Rosa

Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto - RG NR 1462/2010
Valore della controversia € 832.207,69

Nell’ambito del procedimento in oggetto, I'ex Presidente Dott. . Luigi La Rosa,
viene condannato in ordine al delitto previsto e punito dagli artt. 81 cpv, 646,
64, commi 7 e 11, c.p. poiché, in esecuzione di un medesimo disegno
criminoso, quale presidente e legale rappresentante dell’A.LA.S. Sezione di
Barcellona P.G., avendo il possesso di denaro dell’associazione, se ne
appropriava indebitamente al fine di procurarsi un ingiusto profitto. Il
particolare si appropriava di € 832.207,69.

Con sentenza passata in giudicato, il Giudice di prime cure dispone la
condanna al pagamento di una provvisionale che definisce in € 500.000,00
e che il giudice di Appello, con sentenza 4270/17, riduce ad € 100.000,00
cosi confermata in cassazione.

Avuta la sentenza di cassazione, si € dato mandato all’avv. M. Gallo di
Catania di azionare una procedura esecutiva per ottenere il pagamento della
provvisionale.

A.LLA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/Comune di Milazzo

Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto - RG 1764/2020
Sorte capitale € 152.559,04

Contro il comune di Milazzo é stata azionata una causa per il riconoscimento
delle rette per il trasporto degli Assistiti, da e per il Centro di riabilitazione,
relativa al periodo compreso tra il 2016 e il 2020. La causa € in corso € la
prima udienza é fissata per il 28 settembre 2021.

Si € avuta notizia di una possibile volonta a transare.

A.LA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/Comune di Torregrotta

Ufficio Giudice di Pace di Rometta (ME) - RG 38/2021
Valore della controversia € 3.626,75

Contro il comune di Torregrotta € stata azionata una causa per il
riconoscimento delle rette per il trasporto degli Assistiti. Il 14 maggio 2021
I'ufficio del Giudice di Pace di Rometta ha emesso la sentenza n. 33/2021,
con la quale é riconosciuto il diritto a ricevere il pagamento delle rette e delle
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spese di lite, per € 3.626,75 relativi alle rette ed € 1.225,00 per accessori €
spese di Giudizio.

A.LLA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/Banca IFIS

Nel mese di dicembre del 2020 é pervenuta una diffida da Banca IFIS che
vantava € 160.106,70 per un presunto debito originario della Sezione verso
Rubidio SPV. Tale diffida & stata prontamente contestata e dall’analisi dei
documenti che IFIS ha prodotto si & evinto che si trattava di un debito
dell’A.lLA.S. di Milazzo e non della Sezione di Barcellona P.G. Onlus, cosa che

€ stata dovutamente rappresentata a IFIS.
A.LLA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus/Maisano
Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto - RG 900/2021

I 29/05/2021 la Sezione A.LLA.S. di Barcellona P.G. Onlus ha ricevuto un
ricorso, finalizzato ad un risarcimento, da parte dei coniugi Maisano, per il
danno che il Dott. . Alessandro Lombardo avrebbe cagionato al loro figlio,
Assistito del Centro da svariati anni. |l Dott. . Lombardo & stato condannato,
con sentenza di patteggiamento, per maltrattamento aggravato dalla
continuita e da motivi abietti. Del ricorso, si € provveduto ad informare
I'assicurazione, in quanto lo stesso si configura come un sinistro coperto
dalla polizza RCT.

E stata data procura all’avv. M. Gallo di studiare la causa e alla Dott.ssa M. F.
Berlich, medico legale, di redigere una relazione di parte in qualita di CTP.

Il Giudice con una ordinanza del 22/06/2021 ha dichiarato inammissibile il
ricorso e condannato i ricorrenti al pagamento delle spese di lite,
quantificate in € 900,00 oltre accessori, a favore di ciascun resistente.

Riunioni Consiglio Direttivo e Assemblee dei Soci

CONSIGLIO DIRETTIVO

L’ultima seduta del Consiglio Direttivo del 2020 si € tenuta il 10/12/2020,
su piattaforma Zoom, col seguente ordine del giorno:

1. Relazione del Presidente;

2. Approvazione bozza Bilancio consuntivo 2019 da sottoporre alla
approvazione dell'assemblea dei soci;

3. Approvazione bozza Bilancio previsionale 2020 da sottoporre alla
approvazione dell'assemblea dei soci;

4. Varie ed eventuali.
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ASSEMBLEA DEI SOCI
L’Assemblea dei soci, tenutasi in Zoom il 12/12/2020, ha approvato il

Bilancio al 31/12/2019. Erano presenti dodici soci aventi diritto di voto piu
tredici presenti per delega.
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SEZIONE VIII - MONITORAGGIO SVOLTO DALL'ORGANO
DI CONTROLLO

Si riporta, di seguito, la Relazione ed Attestazione di conformita del Bilancio
Sociale 2020 alle Linee Guida di cui al Decreto 4 Luglio 2019 del Ministero
del lavoro e delle Politiche Sociali, redatta dall’'organo di controllo ai sensi
dell’art. 30, co.7, del D.Lgs. n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore)
dell’A.lLA.S. Sezione di Barcellona P.G. Onlus.

Al Consiglio Direttivo,
Ai Soci

dell’A.l1.A.S. Sezione di Barcellona P.G. Onlus

Nonostante la normativa relativa agli Enti del Terzo Settore di cui al D. Lgs. n.
117/2017 - Codice del Terzo Settore - CTS, sia ancora in fase transitoria,
questo Collegio dei Revisori dei Conti, nell’espletamento della funzione di
organo di controllo ai sensi dell’art 30 del richiamato D. Lgs n. 117/2017,
ha comunque monitorato I'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale dell’A.LLA.S Sezione di Barcellona P.G. Onlus al fine di
attestare la conformita del Bilancio Sociale 2020 alle linee guida adottate
con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio
2019.

Abbiamo monitorato circa I'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, ed in particolare abbiamo verificato che I’A.l.A.S Sezione di
Barcellona P.G. Onlus:

» ha esercitato in via principale le attivita di interesse generale di cui
all'art. 5, comma 1 del CTS, ed in particolare quelle previste dall’art. 1
dello Statuto;

» non ha svolto attivita di raccolta fondi;

» ha perseguito I'assenza di scopo di lucro soggettivo e il rispetto del
divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e
riserve a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, consiglieri ed altri
componenti degli organi sociali.

Il Collegio pertanto attesta che:

> il Bilancio Sociale 2020 dell’A.l.A.S. Sezione di Barcellona P.G. Onlus é
stato predisposto secondo i principi di redazione, la struttura e il
contenuto previsti dalle linee guida del Decreto del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019;

» la redazione del Bilancio Sociale 2020 é stata effettuata secondo criteri
e principi che ne consentono la valutazione dell’attendibilita;
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> i dati e le informazioni contenute sono coerenti con le documentazioni
esibite o le ispezioni svolte e consentono, ragionevolmente, una corretta
rappresentazione e visibilita delle attivita dell’Ente.

Considerate le risultanze dell’attivita da noi svolta, questo Collegio propone
al Consiglio Direttivo e agli Associati di approvare il Bilancio Sociale
dell’esercizio 2020 cosi come redatto dai Consiglieri.

f.to

Il Collegio dei Revisori
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Stampato in proprio nel mese di luglio 2021
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